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Szkota ksztalci i wychowuje uczniow zgodnie z polska tradycja. Kieruje si¢ zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
I Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Celem 1 zadaniem Szkoty jest wszechstronny rozwdj osobowosci i wysokiej kultury
intelektualnej uczniéw oraz zapewnienie im zdobycia szerokiej, nowoczesnej wiedzy.
Ksztalcenie i wychowanie ma rozwija¢ u mlodziezy poczucie odpowiedzialnosci, poglebiac
mitos$¢ do ojczyzny i poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na kultur¢ Europy 1 $wiata. Szkoly cechuje demokratyzm, samorzadnosc,
wzajemna odpowiedzialno$¢ za prace 1 wyniki wszystkich jego ogniw: Dyrekcji, Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, nauczycieli, mtodziezy.

ROZDZIAL 1.
NAZWA, TYP SZKOLY, ORGAN PROWADZACY i NADZORUJACY

§1

1. IT Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Marii Konopnickiej w Zamos$ciu, zwane dalej Szkota, jest
publiczng szkotg ponadpodstawowa.

2. 11 Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Konopnickiej w ZamoS$ciu miesci si¢ w budynku przy
ul. Partyzantoéw 68 w Zamosciu.

3. Organem prowadzacym II Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Marii Konopnickiej w Zamosciu
jest Miasto Zamos$¢, Rynek Wielki 13 w Zamosciu.

4. Szkota jest jednostkag budzetowa.

5. Nadzor pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator O$wiaty.

§2
1. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 4 lata.

§ 2a
Ilekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:
1. Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogodlnoksztalcace im. Marii
Konopnickiej w Zamosciu;
2. Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora II Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Marii Konopnickiej w Zamosciu;
3. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty, o ktorej mowa w punkcie 1;
4. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty;
5. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;
6. ustawie Prawo oSwiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;
7. Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;
8. ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty.
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ROZDZIAL 2.
CELE I ZADANIA II LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska,
a w szczegdlnosci:

1) wyposazenie uczniow w wiedze 1 umiejetnosci jej zastosowania w dalszym ksztatceniu na
poziomie WyzZszym;

2) wszechstronny rozwoj osobowosci oraz indywidualnych uzdolnien 1 zainteresowan uczniow;
3) ksztattowanie wsrdd uczniéw postaw humanistycznych i patriotycznych, oparte o wskazania
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Konwencji o Prawach Dziecka oraz respektujace
chrzescijanski system wartos$ci;

4) troska o zdrowie, sprawnos$¢ fizyczng 1 psychiczng uczniow, ksztattowanie nawykoéw dbania
o wilasne zdrowie oraz ochrong srodowiska naturalnego;

5) prowadzenie poradnictwa pedagogicznego i1 psychologicznego dla ucznidw majacych
trudno$ci w nauce oraz z zaburzeniami rozwojowymi;

6) ksztaltowanie Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw i zadan
okreslonych w przepisach o o$wiacie, stosownie do warunkow Szkoty 1 wieku uczniow;

7) udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujacym,;

8) przeciwdziatanie zagrozeniom wynikajacym z niedostosowania spotecznego;

9) upowszechnianie wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci.

2. Sposoéb realizacji zadan Szkoty:

1) zapewnia poprzez swojg dziatalno$¢ wszystkim uczniom wszechstronny rozwoj, bez
wzgledu na narodowo$¢, pochodzenie, wyznanie religijne;

2) gwarantuje opieke psychologiczng i pedagogiczng poprzez dziatania pedagoga, psychologa
szkolnego i pedagoga specjalnego, w porozumieniu z wychowawcg, nauczycielami,
rodzicami, aw szczegdlnych przypadkach za posrednictwem poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych instytucji $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc;

3) uczniom wykazujacym szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia umozliwia indywidualny
tok nauczania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

4) w oparciu o obowigzujace przepisy, otacza szczego6lng troska ucznidéw niepelnosprawnych.
5) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
i kontynuowania nauki w wybranych kierunkach;

6) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
poprzez:

a) prowadzenie indywidualnego doradztwa zawodowego (rozmowa, testy zawodoznawcze,
udostepnienie informacji o zawodach i studiach),

b) wdrazanie programu zawodoznawczego dla ucznidow Szkoly (warsztaty, spotkania,
programy komputerowe, prelekcje, festyny edukacyjne, biezaca informacja na tablicy
ogloszen);

7) organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty poprzez
zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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b) sprzetu specjalistycznego i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

c) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

d) integracji uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym Z uczniami pelnosprawnymi,

e) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2a. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci religijnej poprzez nauke religii
zgodnie z przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowej, tozsamosci narodowej przez
zwrocenie szczegdlnej uwagi na kultur¢ narodowg, poprawne postugiwanie si¢ jezykiem
polskim; tozsamosci etnicznej poprzez rowne traktowanie osob bez wzgledu na pochodzenie
etniczne z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia.

3. Zadania opiekuncze Szkoty:
1)Szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ edukacyjnych
I zorganizowanych form wypoczynku, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa
1 higieny w szkotach oraz placéwkach publicznych;
2) W czasie zaje¢ edukacyjnych opieke sprawuja: dyrekcja Szkoty, nauczyciele przedmiotow
oraz nauczyciele dyzurujacy w czasie przerw;
3) Nauczyciele w czasie przerw lekcyjnych pelnig dyzury wedlug ustalonego harmonogramu
I czuwaja nad bezpieczenstwem uczniow;
4) W czasie petlnienia dyzuréw nauczyciele zobowigzani sg do kontroli zachowania mtodziezy
na korytarzach.
5) Za bezpieczenstwo uczniow podczas wycieczek przedmiotowych, turystyczno-
krajoznawczych, zagranicznych 1 zawodow sportowych, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, odpowiada kierownik z opiekunami;
5a) W Szkole obowigzuje rejestr wyj$¢ grupowych ucznidéw, ktore nie sg wycieczkami.
Rejestr prowadzi Dyrektor albo upowazniona przez niego osoba. Rejestr wyjs¢
zawiera:
a) date, miejsce 1 godzing wyjscia lub zbidrki uczniow,
b) cel lub program wyjscia,
¢) miejsce 1 godzing powrotu,
d) imiona i nazwiska opiekunéw,
e) liczbe uczniow,
f) podpisy opiekunéw i dyrektora.
5b) Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote poprzez:
a) realizacj¢ zadan statutowych;
b) pelienie dyzuréw nauczycieli zgodnie z ustalonym harmonogramem,;
c) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego;
d) dostosowanie prac domowych do mozliwo$ci ucznidw zgodnie z zasadami higieny czasu
pracy umystowej;
e) opieke nad uczniami w czasie zaje¢ edukacyjnych, wycieczek i1 wyj$¢ poza Szkole, imprez
szkolnych i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie Szkoty;
f) zapoznanie ucznidw z przepisami bhp, sygnatami alarmowymi i planem ewakuacji
obowigzujacymi podczas wszystkich zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych organizowanych przez
Szkote;
g) odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;
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h) kontrolg obiektéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

1) umieszczenie planu ewakuacji i oznaczenie drog ewakuacyjnych;

J) wyposazenie pomieszczen Szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

k) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

1) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego.

5¢) Obowigzkiem wszystkich ucznidéw jest stosowanie si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych
oraz wszystkich pracownikow Szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
przerw migdzylekcyjnych, a takze w czasie, przed i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych.

5d) Podczas zorganizowanych przez szkole¢ wyj$¢ na konkursy, zawody sportowe, zajecia
pozalekcyjne, wycieczki przedmiotowe, imprezy kulturalne i uroczystosci panstwowe 1 inne
wyjscia, w obrebie miasta, opieka nad uczniami sprawowana jest wedtug nastepujacych zasad:
a) 1 opiekun do 30 uczniéw podczas wycieczek na terenie miasta przy wyjsciu pieszym;
b) 1 opiekun do 15 ucznidow przy wyjsciu lub wyjezdzie autobusem poza obreb
miejscowosci, w ktorej jest siedziba Szkoty;

Se) podczas organizowanych przez szkote wycieczek jednodniowych poza miasto na
lopiekuna przypada 15 uczniow;

5f) szczegdtowe zasady organizacji wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

4. Szkota otacza szczegblng troska 1 opiekg uczniow klas pierwszych poprzez:

1) wprowadzenie 7-dniowego okresu adaptacyjnego liczonego od 1 wrze$nia,

2) zapoznanie z tradycja Szkoty i1 Statutem Szkoty,

3) poznanie warunkow domowych i rodzinnych,

4) udzielanie w miar¢ mozliwosci pomocy, w przypadku stwierdzenia szczeg6lnie trudnych
warunkow materialnych.

5. Do sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi wigczeni
sg: wychowawca, pedagog, psycholog, pedagog specjalny i1 zespot klasowy; do
indywidualnej pomocy zobowigzani sg wszyscy nauczyciele i pracownicy.

6. Opieke wychowawczg nad oddziatlem klasowym Dyrektor Szkoly powierza nauczycielowi-
wychowawcy, ktory sprawuje jg przez caty cykl ksztatcenia.

7. Zmiana wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu moze nastapic:
1) na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty,

2) na wniosek wychowawcy,

3) na wniosek rodzicéw i uczniow.

8. Zmiana wychowawstwa lub nauczyciela przedmiotu na wniosek rodzicéw i ucznidéw moze
nastapi¢ w przypadku udokumentowanych argumentow, wskazujacych na konieczno$¢
takiej decyzji 1 zgodnie z ustalonym tokiem postgpowania:

1) Dyrektor Szkoty doktadnie zapoznaje si¢ z zasadnoscia zarzutéw ustnych lub pisemnych,

2) po ich rozpoznaniu prowadzi rozmowy z wnioskujacymi, wychowawca i nauczycielami

przedmiotu, w celu ztagodzenia badZ uzgodnienia stanowisk,

3) po potwierdzeniu zarzutdéw 1 niemoznosci uregulowania stosunkow, Dyrektor Szkoly

zobowigzany jest do zmiany wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu.
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9. W trosce o dobre samopoczucie i zdrowie ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty na terenie jednostki obowiazuje zakaz palenia papierosow, spozywania alkoholu oraz
uzywania innych $rodkéw odurzajacych;

10. Szkota zapewnienia indywidualng opieke nad uczniami, zatrudniajac pielegniarke szkolng.
Formy sprawowania ww. opieki ujete s3 w planie pracy gabinetu medycyny szkolnej;

11. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych warunkach materialnych zapewnia si¢, w miarg
mozliwos$ci, pomoc materialng;

12. W przypadku zaistnienia sytuacji zagrozen wychowawczych psycholog, pedagog szkolny,
pedagog specjalny lub wychowawca przeprowadzaja rozmowy interwencyjne z rodzicami;

13. Szkola stwarza mozliwosci bazowe do funkcjonowania na jej terenie organizacji
uczniowskich;

14. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom Szkoly teren wokol niej oraz korytarze
szkolne objete s3 monitoringiem wizyjnym.

15. Zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.

1) Szkota obejmuje pomoca psychologiczno-pedagogiczna uczniéw, ktérzy potrzebuja jej
szczegOlnie z powodu:

a) niepelnosprawnosci;

b) niedostosowania spotecznego;

¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) zaburzen zachowania lub emoc;ji;

e) szczegbdlnych uzdolnien;

f) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

g) deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

h) choroby przewlektej;

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

j) niepowodzen edukacyjnych;

k) zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

1) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granicg

15a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwieniu ich zaspokajania,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce 1 niepowodzen szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, nauczycieli
i rodzicow,

8) wspieraniu ucznidow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,
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9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajgc
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom,

12) wspieraniu ucznidow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,

13) umozliwieniu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli,

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

15b. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjaliSci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegdlnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny i doradca zawodowy.

1) Powyzsze zadania realizowane sg we wspodlpracy z rodzicami, nauczycielami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy oraz z innymi placoéwkami.

15¢. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana na wniosek
ucznia, rodzicow, nauczyciela uczacego, pedagoga, psychologa, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

17d. Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sg:
1) zajecia dydaktyczno-wychowawcze,

2) zajecia specjalistyczne,

3) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow,

4) zajecia psychoedukacyjne dla rodzicow,

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

6) porady dla uczniéw,

7) porady, konsultacje 1 warsztaty dla rodzicow i nauczycieli.

8) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie;

9) zajecia rozwijajace uzdolnienia.

15e. Objecie niepelnoletniego ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody
rodzicow.

15f. Zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktdrzy maja znaczne
trudno$ci w uzyskaniu osiggni¢¢ z zakresu okre§lonych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.

16.0rganizacja dziatan zwigzanych z wolontariatem.
1) W Szkole dziata Koto Wolontariusza.
2) Celem dziatan w zakresie wolontariatu jest:
a) wzmacnianie postaw szacunku, wrazliwosci 1 tolerancji wobec drugiego cztowieka,
b) budowanie §wiata wartosci wsrod uczniow,
C) rozwijanie dobroczynnosci,
d) rozwijanie zainteresowan uczniow,
e) pozyteczne spedzanie czasu wolnego,
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f) rozwijanie u uczniow alternatywnej postawy wobec konsumpcyjnego stylu zycia,

g) propagowanie idei wolontariatu.
3) Dziatalno$¢ organizacji wolontariackich moze by¢ wspierana przez:

a) pedagoga szkolnego,

b) wychowawcoéw oddziatow wraz z ich klasami,

¢) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

d) rodzicoéw,

e) inne osoby i instytucje.
4)Szczegolowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Kota Wolontariusza reguluje odrgbny
regulamin.

17. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dzialajace w srodowisku lokalnym, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Szkoty.

18. Wspoltpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawczg i opiekunczg Szkoty;

3) umozliwia rozwijanie 1 doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj uczniow.

19. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

ROZDZIAL 2A.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 3a

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidéw przez prowadzenie zaplanowanych
I systematycznych dziatah w celu wspierania dzieci, ucznidw, w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
i zawodu.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego maja na celu wspieranie ucznidéw w procesie
przygotowania ich do $wiadomego i1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
i zawodu, z uwzglgdnieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.
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4. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel/le (wyznaczony/eni przez Dyrektora)
odpowiedzialny/i za realizacj¢ doradztwa zawodowego w Szkole opracowuje/a program
realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

5. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego. Program zawiera:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dzialan, uwzgledniajaca treSci programowe,
b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,
c¢) metody i1 formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych
dzialaniach, w szczegolnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,
d) terminy realizacji dziatan,
e)osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan;
2) podmioty, z ktérymi Szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan.

6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb uczniow
1 rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

7. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej oraz inni pracownicy Szkoly sa zaangazowani
W realizacj¢ dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym.

8. Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora/doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczego6lnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego,
3) opracowuje we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacje;
4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
psychologa, pedagoga lub pedagoga specjalnego w =zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego;
5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowang przez Szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.
9. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
2) biblioteka pedagogiczna;
3) organem prowadzacym;
4) urzedem pracy;
5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;
6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;
7) stowarzyszeniami;
8) placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego,
umozliwiajacymi uzyskanie 1 uzupelnienie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kwalifikacji
zawodowych;
9) szkotami wyzszymi.
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§ 3b

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjng cato$¢ i musza uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

4. Program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
W tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

5. Program wychowawczo- profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

6. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

7. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 3c.
1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Ilo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym
planie nauczania i arkuszu organizacji.

4. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia laczny tygodniowy czas tych zajec.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej
»programem”.
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6. Program okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzaminow w szkotach publicznych, w szczegdlnoSci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistéw prowadzacych zajgcia z uczniem, w tym
w przypadku - ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,;

3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zaj¢cia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) zakres wspOtpracy nauczycieli i1 specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

7. Program opracowuje zespol, ktory tworzg nauczyciele i specjaliSci pracujacy z uczniem.

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy.

ROZDZIAL 3.
ORGANA SZKOLY
§ 4
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami. Decyduje o ich zatrudnieniu i zwolnieniu,
przyznawaniu nagrod i wymierzaniu kar porzadkowych, a takze wnioskuje w sprawach
odznaczen, nagrod i1 wyrdznien. Realizujac swoje obowigzki, wspotdziata z organami Szkoty
i zwigzkami zawodowymi. Wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami uchwat Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. O wstrzymaniu wykonania
uchwal Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy
Szkoly oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Do zadah Dyrektora Szkoty nalezy:
1) kierowanie dziatalnos$cia Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:
a) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty,
b)wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:
- diagnozg pracy Szkoty,
- planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,
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- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

C) monitoruje pracg Szkoty,

d) sprawuje  opiek¢ nad uczniami oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

e) realizuje uchwaly organéw Szkoty podjetych w ramach ich kompetencji;

f) kieruje pracami Rady Pedagogicznej — jako jej przewodniczacy;

dysponuje $rodkami finansowymi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

g) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

h) organizuje przebieg egzamindw maturalnych;

1) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie

form dziatalno$ci dydaktycznej, innowacyjnej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

J) wspoélpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i1 lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, oraz rodzicami

w przypadku wystagpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu

0 procedury organizacyjne postepowania;

k) realizuje zalecenia wynikajace z orzekania o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

I) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania

fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

m) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

n) zapewnia pracownikom Szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat

sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,

odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow;

3a. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych Szkote;
3) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzadnej i1 samodzielnej pracy ucznidw
i wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym;
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote.

3b. W czasie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia zaj¢¢ na odlegltosc¢
Dyrektor:

1) utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwiazanej z wdrozeniem ksztalcenia na odleglos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztalcenia
w przypadku braku mozliwosci ksztalcenia na odlegto$¢ w stosunku do niektdrych uczniow;
4) na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;
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5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci oraz warunkéw 1 sposobu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty, a takze warunkéw 1 sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

7) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;

8) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

4. W Szkole funkcjonuje Rada Pedagogiczna, ktorej cztonkami sg wszyscy nauczyciele
pracujacy w Szkole.

1) Rada Pedagogiczna jest najwyzszym organem o charakterze uchwatodawczym
i opiniodawczym;

2) Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoly, realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki;

3) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, np. nauczyciele-
doradcy, konsultanci, przedstawiciele stuzby zdrowia, organizacji uczniowskich, zakladow
pracy, organizacji spolecznych i zwigzkowych, rodzicow;

4) Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na posiedzeniach plenarnych, ktére sg organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikéw klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb;

4a) W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektroniczne;.

4b) W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie¢
w formie:
a) wiadomos$ci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
b) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie wideokonferencji;
glosowania w ankietach.

5) Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
a) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego,
b) organu prowadzacego Szkoly,
¢) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

6) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
Z tygodniowym wyprzedzeniem. Przyjeta formg zawiadomienia o zebraniu jest zarzadzenie
Dyrektora Szkoty;
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7) Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje
0 dziatalnosci jednostki;

8) Rada powoluje, w zaleznosci od potrzeb, stale lub dorazne komisje. Pracg komisji kieruje
przewodniczacy powotany przez Rad¢ lub komisje na wniosek przewodniczacego Rady.
Komisja informuje Rade o wynikach swojej pracy na posiedzeniach plenarnych i formutuje
wnioski do zatwierdzenia przez Radg;

9) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Wydrukowany protokot w terminie do
7 dni od daty zebrania wpisuje si¢ do ksiggi protokotdéw Rady. Protokot zebrania Rady
podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant;

10) Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

11) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie ,,Planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty” 1 planéw pracy szkoty,

b) przyjecie ,,Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania” — po zasiggni¢ciu opinii Rady
Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego,

c) zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, opracowanego
przy wspotudziale Rady Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego,

d) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow,

e) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji 1 promowania ucznioéw,

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

g) przyjmowanie sprawozdania Dyrektora Szkoty z monitorowania pracy Szkoty oraz
prowadzonego nadzoru pedagogicznego,

h) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslen uczniéw z listy,

1) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.

11a) Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w pkt. 10 lit. e o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor Szkoly. W przypadku gdy Dyrektor
Szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy Szkote.

12) Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) opiniowanie organizacji pracy Szkoty,

b) opiniowanie projektu ,,Planu finansowego Szkoty”,

c) opiniowanie wnioskéw Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien,

d) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

e) ustalanie zestawu programdw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw, ktory
bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego.

13) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole;
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14) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmiany i zatwierdza go.
Szczegdlowe zasady okre§la regulamin Rady Pedagogicznej, ktory musi by¢ zgodny
Z postanowieniami Statutu Szkoty;

15) Rada Pedagogiczna zatwierdza regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem jednostki;

16) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym
lub tajnym, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw. Glosowanie tajne przeprowadza
Komisja Skrutacyjna wybrana na posiedzeniu, w sktadzie zaproponowanym przez
przewodniczacego Rady;

17) Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do:

a) realizacji uchwat Rady,

b) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkoéw

Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opickunczego Szkoty,

¢) oddzialywania na postawg nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

d) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczycieli,

e) zapoznawania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i formy ich realizacji,

f) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

18) Czlonek Rady jest zobowigzany do:

a) przestrzegania postanowien prawa oswiatowego oraz wewng¢trznych zarzadzen
Dyrektora Szkoty,

b) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady, jej komisji,
zespotow, do ktérych zostal powotany oraz w wewnetrznym doskonaleniu zawodowym,

¢) realizowania uchwat Rady,

d) sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

e) przestrzegania tajemnicy obrad Rady,

f) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspotdziatania
wszystkich cztonkow Rady.

19) Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy Szkotly, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.
Decyzja organu prowadzacego Szkoty jest ostateczna.

5. Rada Rodzicow jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow.

1) Rada Rodzicéw wspotpracuje z Dyrektorem Szkoly, Rada Pedagogicznga, Samorzadem
Uczniowskim oraz organizacjami dziatajacymi w Szkole, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

2) Terenem dziatania Rady Rodzicow jest budynek szkoly;
3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci;

4) Rada Rodzicow opiniuje przedstawiony przez Rad¢ Pedagogiczng szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikdéw;
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5) W uzasadnionych przypadkach Rada Rodzicow moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej
0 dokonanie zmian w szkolnym zestawie programoéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikdw, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego;

6) Rada Rodzicéw opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci Szkoty w zakresie
ksztatcenia lub wychowania;

7) Rada Rodzicéw moze wystepowac z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
Z wnioskami i opiniami moze wystgpowac do:

a) Dyrektora Szkoty,

b) Samorzadu Uczniowskiego,

¢) organu prowadzacego Szkote,

d) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

8) Rada Rodzicow wyraza pisemng opini¢ o pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez
Dyrektora Szkoty oceny dorobku zawodowego;

9) Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty;

10) Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
nad Szkota;

11) Program wychowawczo-profilaktyczny ustalony przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

12) Rada Rodzicéw na wniosek Dyrektora Szkoty opiniuje podjecie dziatalno$ci w Szkole
przez stowarzyszenie lub inng organizacje, ktorego celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, innowacyjnej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

13) Rada Rodzicow opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty

14) Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty;

14a) Wyzej wymienione fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow;

15) Rada Rodzicow z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan Szkoty.

6.Samorzad Uczniowski jest samorzadnym przedstawicielem spoleczno$ci uczniowskie;.

1) Cele Samorzadu Uczniowskiego:
a) rozwijanie demokratycznych form wspolzycia, wspoéldzialania uczniow
I wzajemnego wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jednostke i grupe,
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b) ksztalttowanie umiejetnosci zespotowego dzialania, stwarzanie warunkow do
aktywizacji spotecznej, samooceny i samodyscypliny uczniow.

2) Zadania Samorzadu Uczniowskiego:

a) ksztattowanie wiasciwego stosunku uczniéw do nauki,

b) udziat spotecznosci szkolnej w planowaniu i realizacji zycia Szkoty,

¢) wzbogacanie zycia wewngtrznego Szkoly poprzez pielegnowanie tradycji I1 Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Zamosciu,

d) organizowanie czasu wolnego ucznidéw,

e) rzecznictwo interesOw spotecznosci uczniowskie;j.

3) Uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego:

a) prawo do wyboru opiekuna,

b) zglaszanie propozycji do programéw i regulaminéw funkcjonujgcych w Il Liceum
Ogo6lnoksztatcacym w Zamosciu,

¢) wyrazanie opinii dotyczacych problemow mtodziezy,

d) wspotudzial w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia 1 pracy mtodziezy
W Il Liceum Ogo6lnoksztalcacym w Zamosciu,

e) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej wérdéd miodziezy oraz redagowanie wiasnej
gazetki szkolnej,

f) wspotpraca z innymi samorzgdami szkolnymi oraz organizacjami spotecznymi.

4) Sktad Rady Samorzadu Uczniowskiego II Liceum Ogolnoksztalcacego w Zamosciu tworza:
a) przewodniczacy,
b) zastepcy przewodniczacego,
c)sekretarz,
d) przewodniczacy samorzadoéw klasowych.

5) W zebraniach plenarnych Samorzadu Uczniowskiego II Liceum Ogolnoksztatcacego
W Zamosciu uczestniczg klasy reprezentowane przez trzech przedstawicieli oraz
przewodniczgcego Samorzadu Klasowego;

6) Kazde zebranie Samorzadu Uczniowskiego jest dokumentowane w ksiedze protokotow;
7) Kadencja wszystkich wtadz Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok;
8) Wybory do wtadz Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ w sposéb tajny;

9) Za wybranych do wladz uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali najwieksza liczbe
glosow. Brak rozstrzygnigcia w pierwszym glosowaniu decyduje o zarzadzeniu drugiego,
w ktorym o wyborze decyduje wickszos¢ glosow;

10) Wybory sa wazne przy obecno$ci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania;

11) Odwotanie ze sktadu wtadz Samorzadu Uczniowskiego II Liceum Ogolnoksztatcacego
W Zamosciu nastgpuje w przypadku zmiany szkoty, niewywigzywania si¢ z przyjetych
obowigzkow lub zachowania niegodnego postawy ucznia;

12) Do przeprowadzenia wyborow Rada Samorzadu Uczniowskiego II Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Zamos$ciu powotuje Komisje Wyborcza;
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13) Komisja Wyborcza ustala list¢ kandydatow do Rady Samorzadu Uczniowskiego II Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Zamosciu zgloszonych przez poszczegdlne samorzady klasowe;

14) Lista kandydatoéw, ich charakterystyka oraz programy wyborcze winny by¢ podane do
wiadomosci ucznidow przynajmniej tydzien przed wyborami,

15) Samorzady klasowe maja do wyboru forme reklamy i1 promocji swoich kandydatéw na
terenie szkoly.

16) Sposrod delegatow klas powotuje si¢ Komisje Skrutacyjng w liczbie 3-5 osob, ktora
dokonuje obliczenia gtosow 1 oglasza wyniki glosowania.

17) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

18) Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spo$rod pomystow zgloszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

ROZDZIAL 4.
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§5

1. Dyrektor Szkoty — Rada Pedagogiczna:

1) wspolpraca odbywa si¢ w toku codziennych kontaktow oraz na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, Rada uczestniczy w ich przygotowaniu i podejmuje decyzje dotyczace
dziatalnosci Szkoty;

2) cztonkéw Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty obowigzuje zasada przestrzegania woli
ogotu;

3) oba organa podejmujg starania o realizacje wspdlnych ustalen;

4) waznym elementem wspoOtpracy jest integracja miedzy Dyrektorem Szkoly a zespolem
nauczycielskim;

5) podstawowym elementem wspotpracy Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej jest wlasciwy
podziat odpowiedzialnosci za prace i osiagniecia Szkoty na caty zespot i jego cztonkows;

6) odpowiedzialno$¢ za wyniki pracy ponosza: Dyrektor Szkoly i poszczeg6lni czlonkowie
Rady Pedagogiczne;j.

2. Dyrektor Szkoty — Rada Pedagogiczna — Rada Rodzicow:
1) Szkota organizuje bezposrednie formy wspodtpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia,
niezbedne do realizacji zadan wychowawczych zar6wno Szkoty jak i rodziny. Wspotpraca
odbywa si¢ poprzez:
a) organizowanie, w miar¢ potrzeb, spotkan Dyrekcji Szkoly i czlonkéw Rady
Pedagogicznej z Rada Rodzicow,
b) biezace informowanie rodzicow o planach pracy, organizacji zycia
wewnatrzszkolnego, trudno$ciach i osiagnigciach w pracy wychowawczej z uczniami,
¢) udziat rodzicow w planowaniu pracy wychowawczej klas,
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d) opiniowanie mozliwo$ci wprowadzenia obowigzku noszenia jednolitego stroju na
terenie szkoty,

e) czynne wiaczanie rodzicéw do pracy wychowawczej i dydaktycznej,

f) wspolne przygotowywanie uroczystosci szkolnych i klasowych,

g) aktywny udziat rodzicow w pracach na rzecz Szkoty,

h) indywidualne kontakty z rodzicami,

1) szkolenia rodzicow.

3.Dyrektor Szkoly — Rada Pedagogiczna — Samorzad Uczniowski: opiek¢ nad Samorzadem
Uczniowskim sprawuje nauczyciel wybrany przez uczniow. Koordynuje on wspolprace miedzy
Samorzadem Uczniowskim a Dyrektorem Szkoly 1 Rada Pedagogiczna poprzez spotkania
Dyrektora Szkoty i cztonkow Rady z Samorzadem Uczniowskim.

4. Sposob rozwigzywania sporow pomiedzy organami Szkoly: w sytuacjach konfliktowych
powoluje si¢ komisj¢ rozjemcza, w sklad ktorej wchodza: Dyrektor Szkoty, przedstawiciele
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. W przypadku
nierozstrzygnigcia sporu przez komisje rozjemcza, stronom przystuguje prawo odwotania si¢
do organu prowadzacego lub nadzorujacego Szkofe.

ROZDZIAL 5.
ZADANIA WICEDYREKTORA

§6

1. W Szkole tworzy si¢ stanowiska kierownicze — Wicedyrektorow Szkolty — zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. Do zadan 1 kompetencji Wicedyrektora Szkoty nalezy:

1) przejecie zadan Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci w jednostce;

2) przygotowywanie projektow dokumentow programowo-organizacyjnych Szkoty;

3) organizowanie i koordynacja biezacej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
poszczegdlnych ogniw Szkoty;

4) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

zawodowym nauczycieli, nauczycieli biblioteki, pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga

specjalnego i wychowawcow klas;

5) utrzymywanie kontaktow, z ramienia Dyrekcji Szkoty, z rodzicami;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyr6znien oraz kar porzadkowych

dla nauczycieli 1 innych pracownikow;

7) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

8) podpisywanie pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

ROZDZIAL 6.
ORGANIZACJA SZKOLY

§7

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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la. W szkotach zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobotg, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

1b. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w $rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

2. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji opracowany
przez Dyrektora Szkoty w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku na podstawie ,,Szkolnego
Planu Nauczania” oraz ,,Planu Finansowego Szkoty”, zatwierdzony przez organ prowadzacy
Szkote do dnia 29 maja danego roku.

3.W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
z dnia 17 marca 2017 roku w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych
przedszkoli.

4. Uczniowie Szkoty podzieleni sg na klasy realizujgce program wg ramowego planu nauczania.
Corocznie, w zaleznosci od ilosci ucznidw przyjetych do Szkotly, okresla si¢ podziat klas na
oddzialy.

4a. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca, ktorego formy speiniania zadan powinny
by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

4b. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddziatu opieke nad danym oddzialem peini drugi
wychowawca oddziatu wybierany na poczatku kazdego roku szkolnego.

5. Podstawowg forma pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie Kklasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
Z zachowaniem ogodlnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie
zaje¢é. Przerwy miedzy lekcjami sg 5-minutowe, po 4 godzinie lekcyjnej ustalona jest przerwa
20-minutowa.

5a. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:
1) rbwnomierne obcigzenie ucznidow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia.

5b. Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego:
1) ustala dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkoOw na terenie
szkoly.

6. Szkota umozliwia uczniom udzial w =zajeciach dodatkowych. Organizacje zajec
dodatkowych w danym roku szkolnym zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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7. Niektére obowigzkowe zajecia edukacyjne, a takze zajecia dodatkowe, w szczegodlnosci
nauczanie jezykow obcych nowozytnych, informatyki, wychowania fizycznego oraz kota
zainteresowan, moga by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych lub
migdzyklasowych. Organizacje wyzej wymienionych zaje¢ okreslaja zasady wynikajace
Z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania.

8. Dyrektor Szkoly, w porozumieniu z organami Szkoty, wyznacza dla danego oddziatu
przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym.

9. Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki. O pobieraniu nauki religii i/lub etyki decyduja
rodzice uczniéw, a po osiggnigciu petnoletniosci sami uczniowie.

10. Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych na praktyki pedagogiczno-nauczycielskie na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub, za jego
zgoda, z poszczegolnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

10a. Za organizacje w/w praktyk w Szkole odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

10b. W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastgpujace formy aktywnosci:
1) obserwowanie zaj¢c;
2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajgcia;
3) prowadzenie zaj¢¢ wspoélnie z nauczycielem;
4) samodzielne prowadzenie zajec;
5) planowanie i omawianie zajg¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

10c. Udziat studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w Szkole.

11. Szkota gromadzi i bezptatnie udostgpnia osobom uprawnionym informacje z zakresu
nauczania i wychowania.

§ 7a.

1. Zajecia w szkole, zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
okreslone w pkt 1-3

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor

organizujg dla ucznidow zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢¢, o ktorym
mowa w ust. 1.
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3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa w ust.
2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych takich jak: teams, zoom, e- podreczniki lub
innych powszechnie dostepnych,

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan,

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
I wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zajge¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor informuje organ prowadzacy 1 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4a. Obecno$¢ ucznidw na zajeciach potwierdzona jest na wygenerowanych listach (Teams,
Zoom). Uczniowie moga napisa¢ do nauczyciela na maila stuzbowego informacje
0 przyczynach i powodach opuszczenia zajec.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu prowadzacego i1 po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla ucznidw zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku ucznidow petnoletnich — tych
uczniéw, 1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, w indywidualnym kontakcie
Z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

7. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3, organizuje si¢ uczniowi odpowiednio do wskazan lekarza
prowadzacego leczenie ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich — tych
uczniéw, 1 w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie
Z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu.

9.W przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym, w ktérym nie zorganizowano
procesu ksztalcenia, na wniosek rodzicoOw ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich — tych
ucznidw, oraz w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu i organem prowadzacym te¢
szkole, umozliwia uczniowi realizacj¢ w podmiocie leczniczym zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.

10. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 8, organizuje si¢ uczniowi odpowiednio do wskazan lekarza
prowadzacego leczenie ucznia.
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11. Dyrektor na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego lub upowaznionego
przez niego lekarza, moze — ze wzglgdu na stan zdrowia ucznia — zezwoli¢ na:

1) odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) odstapienie od udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza

§ 7b.

1. Dziatalno$¢ innowacyjna Szkoty jest integralnym elementem nauczania 1 obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsi¢biorczosci i kreatywnosSci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnosci uczniow;
3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
W procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli;
4) stworzenie przez Dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym, oprécz dzialalnosci wychowawcze] lub rozszerzania i wzbogacania form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej Szkoty, jest rowniez rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjnej.

§7c.

1. W szkole moga by¢ prowadzone pedagogiczne zajecia eksperymentalne. Eksperymenty
pedagogiczne s3 to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia:
1) eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie;
2) rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych;
3) eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan;
4) udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny;
5) uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§ 7d.

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dzialajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
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ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly.
2. Wspdlpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich

4) wptywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow;

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji na terenie szkoty wyraza Dyrektor Szkoty,
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow.

ROZDZIAL 7.
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§8

1. Biblioteka jest pracownig szkolng i osrodkiem edukacji czytelniczej i medialnej ucznidow.
Stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, zaspokaja potrzeby i zainteresowania uczniéw. Szczegotowe zasady korzystania
Z biblioteki okresla jej regulamin.

2. Uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samodzielnosci 1 korzystania z innych bibliotek.

3. Udostepnia ksiegozbidr uczniom, nauczycielom, innym pracownikom Szkoty oraz rodzicom.

4. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu wychowania i ksztatcenia poprzez:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng 1 indywidualnymi zainteresowaniami oraz uzdolnieniami uczniow;

2) przygotowanie ich do korzystania z r6znych zrodet informacji i postugiwania si¢ technologia
informacyjno-komunikacyjna;

3) przygotowanie do dalszej nauki i samoksztalcenia;

4) realizacj¢ edukacji czytelniczej i medialnej;

5) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza
wspoldziatanie z nimi w przygotowaniu uczniéw do samodzielnej pracy umystowej,

6) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

7) otaczanie opieka uczniow szczeg6lnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych;

8) okazywanie pomocy uczniom majagcym trudnosci w nauce, znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

9) organizowanie réznych form inspiracji do czytelnictwa, u$wiadamianie wartosci stowa
pisanego w zyciu cztowieka;

10) ksztalcenie i utrwalanie nawykow kulturalnego obcowania z ksigzka i innymi no$nikami
informacji oraz umiejetnosci odbioru réznych form kultury;

11) ksztatcenie organizacji wolnego czasu — poprzez lekture;

12) poglebianie szacunku do narodowego 1 regionalnego dziedzictwa kultury, historii,
literatury, bohaterow.
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5. Organizacja biblioteki szkolnej:
1) Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni, ktore umozliwiaja:

a) gromadzenie 1 opracowanie zbioréw,

b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

c¢) prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczej 1 medialne;.
2) Zbiory biblioteki obejmuja dokumenty pisSmiennicze i materiaty audiowizualne niezbedne
do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;
3) Biblioteka powicksza swoje zbiory, kierujac si¢ zapotrzebowaniem uczniéw i nauczycieli,
analiza obowigzujacych w Szkole programdw, oferta rynkowa i mozliwosciami finansowymi;
4) Wydatki na potrzeby biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty, z funduszy Rady Rodzicow
oraz wlasnych s$rodkéw zdobywanych na podstawie obowigzujacego regulaminu
wypozyczalni;
5) Czas otwarcia biblioteki podporzadkowany jest potrzebom wuczniow 1 ustalony
W porozumieniu z dyrekcja Szkoty.

6. Zadania 1 obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem wypozyczalni 1 czytelni;

2) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej 1 poradniczej;

3) realizacja programu edukacji czytelniczej i medialnej;

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

5) przygotowanie rocznej analizy stanu czytelnictwa w Szkole na posiedzenie Rady

Pedagogicznej;

6) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

7) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

8) podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng

uczniow;

9) gromadzenie, ewidencja 1 opracowanie biblioteczne zbiorow, zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami;

10) selekcja zbioréw i ich konserwacja;

11) prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki oraz dokumentacji bibliotecznej:
sporzadzanie planu pracy, przydzialu czynnosci, statystyk wypozyczen,
sprawozdania z pracy;

12) troska o estetyke, wlasciwg organizacj¢ 1 wyposazenie biblioteki;

13) doskonalenie warsztatu pracy;

14) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w bibliotece szkolne;.

7. Rada Pedagogiczna zatwierdza regulamin wypozyczalni i czytelni oraz dokonuje analizy
stanu czytelnictwa na podstawie sprawozdan przedktadanych przez nauczycieli bibliotekarzy.

8. Nauczyciele i wychowawcy wspotdziataja z biblioteka w zakresie:
1) rozbudzania potrzeb i1 zainteresowan czytelniczych uczniow;
2) edukacji samoksztatceniowej uczniow;
3) edukacji czytelniczej i medialnej;
4)tworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;
5) pomocy w egzekwowaniu postanowien regulaminu wypozyczalni i czytelni wobec
uczniow.

9. Nauczyciele winni zapozna¢ si¢ z zawarto$cig zbioréw dotyczacych nauczanego przedmiotu
oraz z zakresu wychowania.
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10. Biblioteka uczestniczy w rozwijaniu kultury pedagogicznej rodzicow poprzez gromadzenie,
popularyzowanie i udost¢pnianie zbioréw z dziedziny wychowania oraz wspotczesnych
zagrozen typu: narkomania, nikotynizm, alkoholizm, itp.

11. Wspotpracuje z bibliotekami dzialajacymi na terenie Zamos$cia poprzez:

1) organizowanie wycieczek na lekcje z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

2) propagowanie w Szkole imprez czytelniczych i kulturalnych organizowanych przez inne
biblioteki i, w miar¢ mozliwosci, uczestniczenie w nich wraz z uczniami.

12. Uczniowie obowigzani sg przestrzega¢ regulaminu wypozyczalni i czytelni.

ROZDZIAL 8.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
ORAZ RODZICOW UCZNIOW

§9

1. Obowigzki nauczyciela:

1) Nauczyciel zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
edukacyjnych, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez klasowych i1 szkolnych. Szczegotowe
zasady dziatan okre$lajg ,,Procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych
w szkole™;

2) Kazdy nauczyciel odpowiada sluzbowo 1 prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie
powierzonych jego opiece uczniéw. Odpowiedzialno$¢ za ucznia na zajeciach obowigzkowych,
dodatkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia — jest on
zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty
0 kazdym wypadku majagcym miejsce podczas tych zajec;

3) Odpowiedzialno$¢ za ucznidow podczas wycieczek, wyjazdow i1 biwakow ponosi kierownik
wraz z opiekunami. Zasady organizacji wycieczek i innych wyjazdow okre$la ,,Regulamin
wycieczek”;

4) Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne sg
zobowigzani do:

a) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sg
zajecia,

b) samodzielnego usuwania dostrzezonego =zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
0 zagrozeniu Dyrekcji Szkoly,

¢) kontroli obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach,

d) przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w pracowniach, salach lekcyjnych i obiektach
sportowych,

e) realizacji przyjetego programu nauczania, statego podnoszenia jakosci ksztatcenia w obrgbie
prowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w Szkole programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty i szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania,

f) sporzadzenia planu dydaktycznego z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
I przedstawienia go do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoly najpozniej do 20 wrzesnia kazdego
roku szkolnego,
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g) rzetelnego i systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

h) opracowania przedmiotowego systemu oceniania z nauczanych zaje¢ edukacyjnych
I przedstawienia go Dyrektorowi Szkoty najpozniej do 20 wrzes$nia kazdego roku szkolnego,
dokonywania ewaluacji systemu i dostosowywania go do aktualnych przepisOw prawa,

i) Scistego stosowania zasad oceniania kryterialnego, zachowania bezstronnosci
I obiektywizmu w ocenie ucznia, informowania uczniow i ich rodzicéw o ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw, o postgpach w nauce, osiagnigciach lub
trudnos$ciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych,

j) systematycznego analizowania efektow ksztalcenia z nauczanych zaje¢ edukacyjnych
w danym oddziale,

k) tworzenia warunkéw do aktywnego udzialu uczniow w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mySlenia, uczenia si¢ 1 dzialania,
ksztaltowania umiejgtnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej 1 zespotowe;,

1) indywidualizacji nauczania w pracy z uczniem zdolnym 1 majacym trudnosci w nauce,
dostosowania wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacji indywidualnych
zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

m) ksztattowania postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazania do
czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju,

n) upowszechniania demokracji 1 samorzadnosci jako metody wychowawczej,

0) udzielania uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
W przygotowywaniu si¢ do egzaminow, konkursow,

p) dbatosci o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do
nauczania danego przedmiotu, estetyke 1 wystroj,

q) biezacego informowania uczniow o uzyskanych ocenach biezacych oraz $rédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych,

r) rzetelnego, terminowego, systematycznego prowadzenia wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego,

s) aktywnego udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespotdow przedmiotowych,
wychowawczych i problemowych,

t) doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenia 1 unowocze$niania wlasnego warsztatu pracy, zgodnie
Z potrzebami Szkoty,

u) aktywnego udzialu w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowania
zewngtrznych form doskonalenia zawodowego,

v) rzetelnego pelnienia dyzurdéw podczas przerw migdzylekcyjnych — zgodnie z zasadami
okreslonymi w ,,Regulaminie pelnienia dyzuréw nauczycielskich”,

w) wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoly — obowiazkowych
i nadobowigzkowych.

2. Prawa nauczyciela dotycza:

1) Wyboru programu nauczania, opracowania autorskiego programu nhauczania
i przedstawienia go Radzie Pedagogicznej;

2) Wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkow dydaktycznych
w zakresie nauczanego przedmiotu;

3) Doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaj¢¢ pozalekcyjnych;

4) Ustalania 1 wystawiania ocen biezacych, $rodrocznych 1 rocznych zgodnie
Z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

5) Wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;
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6)Wnioskowania w sprawie nagréd i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;
7) Czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy Szkoty;
8) Ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, organem prowadzacym Szkote,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w obrgbie realizowanych zajeé
edukacyjnych;

2) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkow dydaktycznych;
3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych;

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego 1 dokumentow,
wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

6) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela;

7) niewypetnienie powierzonych mu obowigzkow.

3a. Nauczyciele s3 zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z peliong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji  seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopogladow uczniow.

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga, psychologa
I pedagoga specjalnego.

4. Do zadan pedagoga nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
la) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i1 petne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

2) okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicdw i nauczycieli;

4)podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

4a. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatanh diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
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3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekuiczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

10) planowanie 1 koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;j.

12) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

13) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnieh uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu Szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, w czasie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty dzialania pedagoga powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke
problemow zwigzanych z zaistnialg sytuacja, izolacjg uczniow, odpowiedzialnoscig za swoje
czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii

4b. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

2) rekomendowanie Dyrektorowi szkoly do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci uczniom ze
szczegOlnymi potrzebami,

3) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow celu okreslania mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwa w zyciu szkoty,
4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

5) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia.



Statut II Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Zamos$ciu
znowelizowany dnia 1 wrze$nia 2023 r.

6) wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia, wychowania
i opieki dla ucznidéw z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznia.
8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,
9) wspotpraca w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
10) przedstawienie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej

5. Obowigzki rodzicoOw uczniow:

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wodjta gminy, burmistrza
miasta, prezydenta miasta, na terenie ktorej dziecko mieszka, sg zobowigzani informowac¢ go
0 formie spelniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie. Przez
niespetnienie obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ dziecka na
zajeciach lekcyjnych w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%zajec.

§ 9a.

1. Dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady rodzicow, rady
pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego dokonuje
oceny pracy nauczyciela.

2. Przy ocenie pracy pracownikow Dyrektor bierze pod uwage:

1) poprawno$¢ merytoryczng 1 metodyczng prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

2) prawidtowo$¢ realizacji zadan wynikajacych ze statutu szkoty,

3) kulture 1 poprawno$¢ jezyka,

4) pobudzanie inicjatywy uczniow,

5) zaangazowanie zawodowe nauczyciela;

6) dzialania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia,
Z uwzglednieniem jego mozliwosci 1 potrzeb;

7) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos¢, pelne wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji)

3. Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela sa:
1) obserwacje lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela,
2) obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan,
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3) analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji szkolnej,

4) rozmowa z ocenianym nauczycielem,

5) wyniki badan prowadzonych wsrdd uczniow, rodzicow, nauczycieli na temat jakosci pracy
szkoty a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela,

6) sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela,

7) arkusze samooceny.

§ 9b.

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktére oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespotowej;

3. Nauczyciel w czasie nauki zdalnej pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozyciji,
zgodnie z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien
tygodnia. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

ROZDZIAL 9.
ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELI

§10

1. Nauczyciele tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe. Praca kazdego zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora
Szkoty w porozumieniu z cztonkami zespotu.

2. Zadania zespolow przedmiotowych:

1) samoksztalcenie 1 doskonalenie warsztatu pracy;

2) wybdr, modyfikacja lub opracowywanie programdéw nauczania zgodnie z podstawa
programowa 1 mozliwo$ciami oraz potrzebami uczniow Szkoty;

3) ustalenie podstawowych wymagan edukacyjnych dla uczniéw i przedmiotowego systemu
oceniania;

4) organizacja konkursow przedmiotowych, olimpiad itp.;
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5) przeprowadzanie sprawdzianow pordwnawczych, testow i diagnoz.

3. Dyrektor powierza oddzial klasowy szczegdlnej opiece nauczyciela-wychowawcy, ktorego
zadaniem jest:

1) tworzenie warunkow utatwiajacych rozwoj ucznia i proces jego uczenia sie,

2) przygotowanie go do zycia w spoleczenstwie,

3) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniow,

4) rozwigzywanie konfliktow uczniowskich.

4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
a w szczegdlnosci:

1) diagnoza potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankietowanie
ucznidéw 1 ich rodzicéw, rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami ucznidow — organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzanie rozméw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie;

4) systematyczna wspoélpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i psychologiem,
piclegniarkg, udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
i socjalnej, ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych
dziatan profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie
i eliminacja zagrozen;

5) troska o wtasciwy stosunek ucznia do nauki 1 osigganie przez niego jak najlepszych wynikow
W nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowsg
opickg ucznidow szczegoélnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie
rozwijania zdolnosci 1 zainteresowan;

6) czuwanie nad organizacjg 1 przebiegiem pracy uczniéw w klasie;

7) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego 1 obowigzku nauki;

8) motywowanie uczniéw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej
dziatalno$ci na rzecz klasy, szkotly 1 srodowiska lokalnego;

9)integrowanie zespotu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkow miedzy uczniami
opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy;

10) rozwigzywanie i eliminacja konfliktéw, probleméw wychowawczych;

11) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za tad, porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty;

12) wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie srodkow zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkolnym i rodzicami
ucznia;

13) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig;

14) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srddrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;
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15) zapoznawanie rodzicow ucznidow z zasadami zawartymi w szczegdélowych warunkach
I sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z zajec
edukacyjnych, Statutem Szkoly, programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, tematyka
godzin wychowawczych, dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo-opiekunczymi
podejmowanymi w Szkole, wynikami i analizg probnych i wlasciwych egzaminow;

16) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy
Szkoly, zarzadzeniami Dyrekcji, uchwatami Rady Pedagogicznej;

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen, §wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymagane;j
w szkole;

18) opracowanie, we wspOtpracy z zespotem wychowawczym klasy, 1 wdrazanie tematyki
godzin wychowawczych dla danego oddzialu w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly z uwzglednieniem harmonogramu imprez szkolnych 1 klasowych;

19) Scista wspotpraca z nauczycielami w zakresie ustalania S$rodrocznej 1 rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania zgodnie z zasadami zawartymi w szczegotowych warunkach
1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajace;j:
1) tematyke zebran z rodzicami,

2) listy obecnos$ci rodzicOw na zebraniach,

3) protokoty zebran z rodzicami,

4) notatek z rozméw prowadzonych z rodzicami, uczniami itp.,

5) opracowany plan godzin wychowawczych dla swojej klasy.

6. Wychowawca ma prawo do:

1) wspotdecydowania z samorzadem klasowym i rodzicami ucznia o programie i planie dziatan
wychowawczo-opiekunczych i profilaktycznych na dany rok szkolny lub na dluzsze okresy;
2) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej
w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrekcji Szkoty, pedagoga 1 psychologa
szkolnego, pedagoga specjalnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkotg.

7. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) osigganie celow wychowania w swojej klasie;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow ucznidow wokot programu wychowawczego
klasy i programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej udzielanej swoim wychowankom;

4) realizacj¢ przyjetych w Szkole programow wychowawczych 1 wychowawczo
profilaktycznych;

5) prawidtowos$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Bezposredni nadzor nad praca wychowawcow klas sprawuje Dyrektor 1 Wicedyrektorzy
Szkoty.
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ROZDZIAL 10.
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§11

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) pomoc nauczycielom w tworzeniu systeméw wymagan oraz kryteridw oceniania dla
przedmiotow;

7) pomoc nauczycielom w diagnozowaniu 0siggni¢¢ i postepoOw ucznidw poprzez korzystanie
z roznorodnych metod ewaluacji nastawionych na motywowanie ucznia do rozwoju.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole,

4) przeprowadzenie wyrownania roznic programowych,

5) ustalenie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych oraz zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w §14 ust. 1, 3.

6) ustalenie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane okresowych, rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudno$ciach w nauce.

6. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

7.Niezawistym podmiotem oceniajagcym ucznia jest nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w ocenianiu zachowania ucznia wychowawca klasy, z zastrzezeniem §19 ust. 6,

8. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegodlnych s$rédrocznych
i rocznych ocen z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana okresowej, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, oraz o warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena zachowania.

10. Rodzice maja obowigzek na biezaco sledzi¢ osiggnigcia ucznia (w tym oceny biezace).

11. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych mozliwosci i1 potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢ oraz systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach, oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez Szkole na rzecz kultury fizyczne;.

13. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanych przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

13a. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 13 nauczyciel dostosowuje wymagania niezbedne
do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej.

14. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

15. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca kazdego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

16. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w punkcie 15, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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17. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

18. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

19. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

20. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

21. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na S$wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

§ 12

1. W pracy Szkoly przyjmuje si¢ klasyfikacj¢ $rodroczng, ktéra polega na okresowym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu wedtug skali okreslonej w Wewnetrznych
Zasadach Oceniania (WZO) $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacj¢ $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ w terminach okreslonych w kalendarzu
szkolnym na poczatku roku szkolnego, tj. w miesigcu styczniu i czerwcu, z wyjatkiem uczniow
klas programowo najwyzszych, dla ktorych termin klasyfikacji rocznej ustala si¢ kazdego roku
na koniec kwietnia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali przyjetej w Szkole.

4. Przed okresowym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych,
zachowania lub nieklasyfikowania w terminie nie krotszym niz 2 tygodnie. Wychowawca klasy
ma obowiazek powiadomienia o przewidywanych ocenach rodzicow ucznia. Wychowawca
zobowigzany jest do posiadania dokumentéw potwierdzajacych poinformowanie rodzica
0 przewidywanych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania lub nieklasyfikowaniu ucznia.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy te zajecia do dnia, w ktorym odbywa si¢ klasyfikacyjne posiedzenie
Rady Pedagogicznej, a zachowanie — wychowawca klasy po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli
oraz uczniéow danej klasy i ocenianego ucznia.

6. Zastrzezenia dotyczace ustalonych ocen $rodrocznych lub rocznych, koncowych moga by¢
zglaszane przez rodzicoéw i petnoletnich ucznidéw w terminie 7 dni od dnia ustalenia oceny, nie
pdzniej niz 2 dni od zakonczenia zaj¢¢ edukacyjnych w danym potroczu.



Statut II Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Zamos$ciu
znowelizowany dnia 1 wrze$nia 2023 r.

7. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§13

Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢
edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen ma prawo podwyzszy¢ przewidywane oceny roczne, koncowe, ze wszystkich
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczania oraz ocen¢ zachowania. Podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej, koncowej
z zaje¢ edukacyjnych ma form¢ sprawdzianu.

3. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) wysoka frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu;

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zaj¢ciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.

5. Sposob, termin, kryteria podwyzszania proponowanej oceny rocznej, koncowej z zajec
edukacyjnych uczen ustala z nauczycielem.

6. Dokumentacja z przeprowadzonego sprawdzianu/sprawdzianéw (w formie pisemnej)
przechowywana jest przez nauczyciela przedmiotu.

7. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ma forme pisemna, z wyjatkiem wychowania
fizycznego, gdzie sprawdzian ma form¢ ¢wiczen sportowych.

8. Tematy i1 zadania sprawdzajgce przygotowuje nauczyciel uczacy, zgodnie z kryteriami na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen. Sprawdzian uwaza si¢ za zaliczony, jezeli uczen uzyska co
najmniej 90% mozliwych do uzyskania punktow.

9. W sprawdzianie moze uczestniczy¢ w roli obserwatora drugi nauczyciel tego lub
pokrewnego przedmiotu wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

10. Jesli uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng
oceng zachowania mogg zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoty z uzasadniong pisemng prosba
0 ponowne rozpatrzenie.

11. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia zasadnosci skierowanej prosby, o ktdrej mowa
w ust. 10 powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
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12. W przypadku prosby o podwyzszenie oceny zachowania Dyrektor Szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, lub pedagog specjalny lub psycholog.

13. Od ustalonej oceny nie przystuguje odwotanie.
§ 14

1. Roczne, $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla wszystkich pozioméow
klas ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali (skroty):

1) stopien celujgcy (cel) —6;
2) stopien bardzo dobry (bdb) —5;
3) stopien dobry (db) — 4;

4) stopien dostateczny  (dst) — 3;
5) stopien dopuszczajacy (dop) —2;
6) stopien niedostateczny (ndst) — 1.

la. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5, ocena,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6, jest oceng negatywng.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng¢ zachowania ucznia.

3. Roczng, okresowg ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali (oznaczenia

skrotow):
1) wzorowe (wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).

4. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5.0ceny s3 jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Nauczyciel ma obowiazek ustnie uzasadni¢
ustalong oceng.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom. Nauczyciel jest zobowigzany do przechowywania ww. dokumentacji do czasu
rocznej, koncowej klasyfikacji z uwzglgednieniem prawa ucznia lub jego rodzicow do
zaskarzenia oceny.

7. Uczen powinien zna¢ sposoby i1 zasady oceniania za aktywno$¢, za prace domowe, zadania
dodatkowe itp. Nauczyciel na poczatku roku okresla iinformuje, w jaki sposdb bedzie
premiowat aktywng postawe 1 systematyczng prace ucznia.
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8. Nauczyciel moze stosowa¢ w ocenianiu (w ocenach biezacych) znaki ,,+”1,,-”. W przypadku
pracy grupowej uczniowie muszg by¢ poinformowani, co i jak bedzie oceniane.

§ 15

1. Ocenianie polega na ustalaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia na biezaco i Systematycznie.
Przyjmuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w Szkole:
1) wypowiedzi ustne;

2) wypowiedzi pisemne;

3) zadania maturalne;

4) sprawdziany;

5) kartkowki;

6) prace domowe;

7) testy diagnozujace osiggni¢cia uczniow;

8) aktywnos$¢ ucznia na lekcji;

9) umiejetnosei praktyczno-techniczne (wf, informatyka);

10) osiagniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

2. Prace klasowe 1 sprawdziany oraz inne formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslone
przez nauczyciela sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.

3. Przeprowadzanie sprawdzianow pisemnych wymaga:

1) zapowiedzenia w terminie odpowiadajagcym charakterowi danej pracy oraz podania zakresu
materiatu 1 tematyki;

2) przed rozpoczeciem pisania pracy poinformowania uczniow o formie, technice rozwigzania
zadan, regutach oraz kryteriach oceniania.

4. Sprawdzian trwa — w zaleznoSci od specyfiki przedmiotu — 45-90 minut. Uczniowie
powiadamiani sg o nim co najmniej tydzien przed jego zrealizowaniem (wpis w dzienniku

lekcyjnym).

5. Kartkowka trwa do 15 minut, obejmuje materiat z maksimum 3 ostatnich jednostek
lekcyjnych 1 moze by¢ niezapowiedziana.

6. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek
W terminie do 2 tygodni zaliczy¢ material ujety w sprawdzianie. Nieusprawiedliwione
uchylanie si¢ od tego obowigzku jest rtOwnoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej.

7. W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub usprawiedliwionej krétszej niz 3 dni
uczen zalicza materiat na najblizszej lekcji z danego przedmiotu.

8. W przypadku ewidentnej ucieczki ucznia ze sprawdzianu jest ona rownoznaczna
z wystawieniem za ten sprawdzian oceny niedostateczne;j.

9. Przy planowaniu sprawdzian6éw 1 prac pisemnych nalezy przestrzega¢ nast¢pujacych norm:
1) jeden sprawdzian dziennie, nie wigcej niz trzy w tygodniu (nie dotyczy sprawdzianow
przetozonych na prosbe uczniow);

2) nie przeprowadza si¢ sprawdzianow na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. Termin przeprowadzenia i oddania uczniowi sprawdzianu do korekty
winien by¢ taki, aby uczen znat ocen¢ co najmniej na tydzien przed klasyfikacja.
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10. Sprawdzone prace pisemne powinny by¢ ocenione i oddane uczniom w zaleznosci od
rodzaju prac w terminach nie dtuzszych niz:

wypracowania klasowe — do 3 tygodni;

pozostate sprawdziany — do 2 tygodni;

kartkowki — do 1 tygodnia.

11. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianow w terminie do
2 tygodni i w formie uzgodnionej z nauczycielem przedmiotu z zastrzezeniem, ze kazda pracg
uczen moze poprawi¢ tylko jeden raz.

12. Jezeli co najmniej 50% ocen z danego sprawdzianu jest niedostatecznych, nauczyciel moze
zdecydowac o wpisaniu tylko ocen pozytywnych 1 powtdrzy¢ sprawdzian. W takim przypadku
nie obowigzuje ustalenie dotyczace wczesniejszego zapowiadania.

13. Nauczyciele uczacy w danej klasie i dokonujacy oceny postgpdw przestrzegaja zasady
systematyczno$ci oceniania, zachowujac okreslong czestotliwos$¢ 1 rytm przez caly okres
(potrocze). Zaktada sig, ze:

1) ogolna ilo$¢ ocen biezacych z danego przedmiotu nie moze by¢ mniejsza niz cztery, jezeli
prowadzone s3 w wymiarze trzech godzin tygodniowo, oraz dwie, jezeli przedmiot jest
prowadzony w wymiarze 1 godziny, przy dwoch godzinach — nie mniej niz trzy oceny,

2) jezeli wymiar godzin danego przedmiotu jest wigkszy niz trzy godziny w tygodniu, to liczba
ocen biezacych nie moze by¢ mniejsza niz szes¢,

3) ocenianie z zaje¢ wychowana fizycznego oraz technologii informacyjnej, oprocz oceniania
za wiedzg 1 umiejetnosci praktyczne uczniow, moze obejmowac ocen¢ réwniez za wiedzg
teoretyczng (sprawdzian z wiedzy teoretycznej powinien by¢ przez nauczyciela wczesniej
zapowiedziany i oméwiony).

§ 16

1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen (stopni) klasyfikacyjnych z przedmiotow i zajgc
edukacyjnych obowigzujace w Szkole:
1) stopien celujacy(6) uzyskuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslonych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania;

b) pracowat systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu;

c) wykonywat wszystkie zadania zalegle, wynikajace z jego ewentualnej absencji;

d) wykazywal si¢ inwencja twdrcza, nie czekajac na inicjatywe¢ nauczyciela;

e) biegle postugiwat si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponowal rozwigzania
nietypowe, ale poprawne;

lub
byl finalistag lub laureatem olimpiad lub konkurséw przedmiotowych na etapie co najmniej
okregowym (wojewodzkim, diecezjalnym) a oceny czastkowe pozwalaja wystawi¢ mu oceng
bardzo dobra;
2) stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania;
b) pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu;
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c) wykonywat wszystkie zadania zalegle, wynikajace z jego ewentualnej absencji;
d) wykazywal si¢ wiedza i umiejetnosciami w rozwigzywaniu zadan, problemow
teoretycznych i praktycznych o znacznym stopniu trudnosci,
e) posiadl umiejetnosci dokonywania i uzasadniania uogoélnien;
f) charakteryzowatl si¢ sumiennoscia, samodyscypling 1 znaczacymi postgpami w nauce;
3) stopien dobry (4) uzyskuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci umiarkowane i trudne, ale i niezbedne w dalszej nauce;
b) pracowat systematycznie na kazdej lekcji i w domu;
c) poprawnie stosowal wiadomosci, rozwigzywal nietypowe zadania teoretyczne
I praktyczne;
d) wykonywal zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupeiniat
ewentualne braki;
e) wykazywat si¢ samodzielnoscig, sumiennoscig 1 samodyscypling;
4) stopien dostateczny (3) uzyskuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania na poziomie
podstawowym;
b) pracowat w miarg systematycznie 1 doskonalil w sobie te cechg;
c) umial zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych
I rozwigzywac¢ zadania wedlug poznanego wzorca;
5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazat si¢ znajomoscia tresci koniecznych, niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy
z danego przedmiotu;
b) rozwigzywal (wykonywal) samodzielnie zadania teoretyczne i praktyczne typowe
0 niewielkim stopniu trudnosci;
c¢) pracowat systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci;
6) stopien niedostateczny (1) uzyskuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, a stwierdzone braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
b) nie rozwigzywat (wykonywat) zadan o niewielkim stopniu trudnosci;
¢) nie pracowat na lekcjach i w domu.

2. Kazdej ocenie srédokresowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage
W hierarchii ocen zgodnie z tabela:

Forma aktywnosci Waga

oceny
Praca na lekcji (indywidualna, w grupach, aktywny udziat w 1
zajeciach)

Udziat w konkursach i zawodach sportowych

OdpowiedZ ustna

Praca domowa

Kartkowka

Wykonanie pomocy dydaktycznych

Recytacja

Realizacja i prezentacja projektu

Samodzielne rozwiagzywanie zadan na tablicy

Praca domowa dhugoterminowa lub o wyzszym stopniu trudnos$ci
Osiagniecia w konkursach i zawodach sportowych

WIWININININININ|FP|E-
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Dyktando

Test

Praca klasowa z dzialu, sprawdzian

Wypracowanie pisane podczas zajeé

Systematyczne uczeszczanie na zajgcia wychowania fizycznego

WWwWwww

2a. Jezeli nauczyciel chce oceni¢ inng forme aktywnosci, nieokreslong w tabeli, ma obowigzek
poinformowacé uczniéw o jej wadze.

2b. Oceny wstawia si¢ do dziennika lekcyjnego w odpowiednio opisanych kolumnach. Oceny
wagi 1 kolorem niebieskim lub czarnym, oceny wagi 2 kolorem zielonym, oceny wagi
3 kolorem czerwonym.

2c¢. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ skalg procentowa:
0-40% — ocena niedostateczna

41-55% — ocena dopuszczajaca

56-70% — ocena dostateczna

71-85% — ocena dobra

86-99% — ocena bardzo dobra

100% — ocena celujaca

2d. Nie stosuje si¢ $redniej wazonej przy wystawianiu ocen. System wag pelni funkcje
pomocniczg przy wystawianiu ocen §rodrocznych i1 rocznych.

3. Szczegbdtowe kryteria wymagan z poszczegdlnych przedmiotéw 1 zaje¢ edukacyjnych
opracowujg zespoty przedmiotowe. Jako przedmiotowe systemy oceniania (PSO) sg one — po
zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng — przedstawiane uczniom i rodzicom na poczatku roku
szkolnego.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie kazda ocen¢. Uzasadnienie powinno zawieraé
informacj¢ o stopniu spelniania przez ucznia wymagan stawianych przez nauczyciela oraz
wskazywac uczniowi zakres, nad ktorym powinien popracowac, aby uzupehic braki w wiedzy
oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci. Nauczyciel wskazuje forme, sposob i termin poprawy.

5. W nauczaniu indywidualnym decyzje o sposobie zaliczania sprawdzianOw przez ucznia
korzystajacego z nauczania indywidualnego w trybie zdalnym podejmuje nauczyciel.

§17

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoly o funkcjonowaniu ucznia w Srodowisku
szkolnym, respektowaniu przez niego zasad wspotzycia spolecznego i ogélnie przyjetych norm
etycznych.

2. Ocena zachowania ucznia nie ma wplywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej 1 ukonczenie szkoly.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o kulture wypowiedzi;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) inicjowanie i aktywne uczestnictwo w pracy spotecznej;

9) zaangazowanie w zycie Szkoty i klasy;

10) dbatos¢ o mienie Szkoty.

4. Uczniowi spelniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg przeprowadza si¢ tylko z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. W szczeg6lnie uzasadnionych wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapi¢ od
uwzglednienia jednego z punktow sktadowych oceny zachowania.

7. Ustala si¢ nastepujace srodroczne i roczne oceny zachowania ucznia:

1) wzorowe (wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie  (ndp);
6) naganne (ng).

§18

1. Oceng wzorowg (wz) otrzymuje uczen, ktory:

1) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow w Szkole i sSrodowisku;

2) systematycznie uczg¢szceza na zajecia, jest przygotowany do lekcji, bierze w nich aktywny
udziat, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien;

3) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

4) poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan (w Szkole lub poza nig);

5) bierze aktywny udziat w zyciu Szkoly i klasy;

6) jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych;

7) wyrdznia si¢ troska o mienie Szkoty;

8) wyrdznia si¢ kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i zyczliwy dla
kolegdéw, pomaga stabszym w nauce, w rozwigzywaniu probleméow;

9) czynnie przeciwstawia si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci;

10) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje 1 innych (nie pali, nie pije alkoholu, nie uzywa
srodkoéw odurzajacych, przestrzega zasad higieny osobiste;j).

2. Oceng bardzo dobrag (bdb) otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, jest przygotowany do lekcji, bierze w nich
aktywny udziat, ma do 3 nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) osiaga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

3) chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz Szkoty, klasy itp.;
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4) dba o mienie klasy i Szkoty;

5) wyrdznia si¢ wysoka kultura osobista, uzywa kulturalnego jezyka;

6) pomaga kolegom;

7) chetnie wspolpracuje z wychowawca i nauczycielami,

8) przeciwstawia si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

9) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa srodkéw odurzajacych, przestrzega zasad higieny osobistej).

3. Ocene dobra (db) otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczg¢szcza na zajecia szkolne, jest przygotowany do lekcji, bierze w nich
aktywny udzial, ma do 7 nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

3) chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz Szkoty, klasy itp.;

4) dba o mienie klasy 1 Szkoty;

5) wyro6znia si¢ wysoka kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka, pomaga kolegom;

6) chetnie wspotpracuje z wychowawceg 1 nauczycielami;

7) przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;

8) dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje 1 innych (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa srodkow odurzajacych, przestrzega zasad higieny osobistej).

4. Oceng poprawng (pop) otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie uczgszcza na zajgcia, jest przygotowany do lekcji, ma do 14
nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce;

3) jest kulturalny, dba o kulturg jezyka;

4) przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia;

5) przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia Szkoty;

6) wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac.

5. Oceng nieodpowiednig (ndp) otrzymuje uczen, ktory:

1) ma do 30 nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) bywa nieprzygotowany do zajec, nie bierze w nich czynnego udziatu;

3) nie uzupehia zalegtosci w nauce;

4) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac;

5) nie dba o mienie Szkoty;

6) bywa wulgarny, niekulturalny;

7) nie przestrzega zasad higieny osobistej i nie dba o zdrowie swoje i innych (pali papierosy).

6. Oceng¢ naganng (ng) otrzymuje uczen, ktory:

1) ma powyzej 30 nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) nie uzupenia zalegtosci w nauce;

3) uzywa wulgarnych stow, jest niekulturalny;

4) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac;

5) pali papierosy; pije alkohol, uzywa badz rozprowadza $rodki odurzajace wsrodd kolegow na
terenie Szkotly lub poza szkota;

6) niszczy mienie Szkoty.
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§ 18a

1. Ocenianie zachowania uczniow w czasie nauczania na odleglos¢ moze polega¢ na
podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajagcym zawieszenie dziatalnosci szkoty,
a takze zachowania ucznia w okresie nauki na odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci
I aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzia¢ rowniez pod uwagg kulturg korespondencji, ktorg
odznacza si¢ uczen - tj. sposoéb, w jaki formuluje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).

3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzig¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji.

§19

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje ucznidow oraz ich
rodzicow z regulaminem oraz kryteriami oceniania zachowania.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 61 7.

3. Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na tydzien przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej i podaje do wiadomosci ucznidéw.

4. W przypadku ustalenia dla ucznia oceny nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca klasy
informuje o tym fakcie rodzicow na dwa tygodnie przed klasyfikacja.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze poleci¢ wychowawcy
klasy ponowne ustalenie zachowania ucznia nawet po posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ale
przed zakonczeniem zaje¢ szkolnych. O decyzji tej powiadamia Rad¢ Pedagogiczng. Nowa
sytuacja klasyfikacyjna podlega zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna.

6. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi regulaminu oceniania. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania na podstawie regulaminu
oceniania.

8. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3)wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, pedagog specjalny lub psycholog;

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczego6lnosci:
1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) wynik glosowania.

11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 20

1. Pojedyncze godziny w s$rodku zaje¢ moga by¢ usprawiedliwione tylko pod warunkiem
zwolnienia si¢ ucznia u nauczyciela tego przedmiotu (jezeli nauczyciel przedmiotu jest
nieobecny, o zwolnieniu decyduje wychowawca).

2. Uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecno$ci na pierwszej godzinie
wychowawczej po powrocie do szkoty po nieobecnosci.

3. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie nie b¢da honorowane.

4. Uczen informuje o zwolnieniu lekarskim z wychowania fizycznego nauczyciela
prowadzacego zaje¢cia. Nastepnie zwolnienie lekarskie jest przekazywane do sekretariatu
szkoty.

§ 21

1. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej $srodrocznej Szkota umozliwia uczniowi
zaliczenie materialu w wyznaczonym przez nauczyciela terminie, nie dluzszym niz 1 miesiac
od klasyfikacji.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli nie
ma podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

3. O braku podstaw do klasyfikowania ucznia z danego przedmiotu i konsekwencjach z tego
wynikajacych wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow nie pozniej niz dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze skorzystac¢
Z wyréwnania roznic programowych.

5. Z wyrdwnania roznic programowych moze skorzysta¢ rowniez uczen realizujacy obowigzek
nauki poza szkotg lub realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow (poradni specjalistycznej)

indywidualny program lub tok nauki.

6. Wyrdwnanie roznic programowych wyznacza si¢ takze uczniowi, u ktérego w wyniku
zmiany szkoly (klasy) stwierdzono rdznice programowe. Uczen ten jest zobowigzany do
uzupehienia tych roéznic z okreslonego przedmiotu (przedmiotow) w uzgodnionym terminie.



Statut II Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Zamos$ciu
znowelizowany dnia 1 wrze$nia 2023 r.

7. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do
wyrownania roéznic programowych, o ile Rada Pedagogiczna zaopiniuje pozytywnie taka
prosbe.

8. W przypadku niezdania lub nieprzystapienia z przyczyn nieusprawiedliwionych do
wyroéwnania roéznic programowych w okre§lonym terminie, uczen otrzymuje oceng
niedostateczng i nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do wyréwnania rdéznic
programowych w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Wyréwnanie ro6znic programowych przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
uzgadnia z uczniem 1 jego rodzicami Dyrektor Szkoty.

§ 22

1. Wyréwnanie réznic programowych przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej za
wyjatkiem informatyki 1 wychowania fizycznego, w przypadku ktorych ma ono forme¢ zadan
praktycznych. Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy ucznia.

2. Wyrdéwnanie réznic programowych przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty, w sktad ktoérej wechodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

3. Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

2) termin egzaminu,

3) imi¢ nazwisko ucznia,

4) sktad komis;ji,

5) zadania egzaminacyjne,

6) do protokotu dotacza si¢: pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacj¢ dotyczaca odpowiedzi
ustnych ewentualnie zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

4. O wystawionej ocenie informuje ucznia przewodniczacy komisji w dniu egzaminu.

5. Ocena wyzsza niz niedostateczna uzyskana przez ucznia w wyniku zdawania egzaminu jest
ostateczna.

§23

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkole, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych przedmiotow i zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje
promocje¢ do klasy wyzszej lub konczy szkole z wyrdznieniem.
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2a. Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy wyzszej lub konczy szkote
Z wyrdznieniem.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa oceng klasytikacyjna.

4. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okre§lonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ lub nie kofczy szkoty.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal jedng lub dwie oceny niedostateczne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

6. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase lub nie konczy szkoty.

7. Kryteria wystawiania ocen z egzaminu poprawkowego sg takie same jak kryteria ocen
wystawianych w ciggu roku szkolnego. Zawarto$¢ merytoryczna zestawdw pytan musi by¢
taka, aby uczen miat szanse¢ otrzymania kazdej oceny.

8.Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, o ktoérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac go do klasy programowo wyzszej, w Sytuacji
gdy nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze:

1) zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

2) nauczyciel przedmiotu wyrazi pozytywng opini¢ ma temat mozliwosci ucznia i szans

na wyrownanie brakéw w klasie wyzszej;

3) uczen otrzyma pozytywng opini¢ wychowawcy klasy;

4) uczeh ma co najmniej 80% frekwencje z danego przedmiotu i 0g6lna.

10. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal jedna ocen¢ niedostateczng
Z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. Uczen, ktory
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat ocen¢ niedostateczng otrzymuje promocje do
nastepnej klasy.

11. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
($roédroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (potroczu programowo najwyzszym) i roczne ($rodroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych (polroczach programowo nizszych), uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.
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§ 24

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, musi by¢ on ogloszony co najmniej dwa tygodnie przed
wyznaczonym terminem. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

2a. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel-egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tej lub innej
szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu wraz z uzyskang oceng;

5) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

6) imi¢ i nazwisko ucznia

5a.W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

6. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zte informacje o ustnych odpowiedziach
1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

8. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi pi¢¢ (5) dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego, w przeciwnym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 25

1.Ustalone oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania podlegaja weryfikacji
w przypadkach szczegolnych, jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze oceny zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu i zasad ich ustalania zawartych
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w terminie 2 dni
po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej do Dyrektora Szkoty w formie pisemne;.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu i1 zasad ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora
W szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng (okresowa)
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania na podstawie regulaminu oceniania.

3. Termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia Dyrektor Szkoty z uczniem 1 jego rodzicami.

4. W przypadku rocznej (srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel przedmiotu, prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danej klasie, moze by¢ zwolniony
z udziatlu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych,
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, Z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (Srédroczna)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i1 zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.
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10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 26

1. Zajgcia miedzyoddziatowe nalezg do zaje¢ obowigzkowych i moga by¢ organizowane przez
Szkot¢ w ramach posiadanych $rodkéw i obejmuja wszystkich uczniéw klas programowo

najwyzszych.

2. Warunkiem wprowadzenia w Szkole zaje¢ miedzyoddzialowych jest zrealizowanie przez
nauczycieli z obowigzkowych przedmiotow edukacyjnych programéw przewidzianych
w cyklu nauczania w poszczegdlnych klasach.

3. Na koniec pierwszego okresu (potrocza) uczniowie otrzymuja z kazdego przedmiotu oceng
okresowg ($rodroczng).

4. Ocena okresowa (srodroczna) staje si¢ oceng koncows, kiedy uczen konczy nauke z danego
przedmiotu 1 w drugim okresie (potroczu) nie wybiera tego przedmiotu jako przedmiotu w
ramach zaje¢ miedzyoddziatowych.

5. Ocena koncowa moze ulec zmianie tylko w wyniku post¢powania egzaminacyjnego
z zachowaniem wszystkich procedur przewidzianych w ramach takich postepowan
W zaleznosci od rodzaju egzaminu.

§ 27

1. Realizacj¢ zadan edukacyjnych 1 wychowawczych Szkota speilnia poprzez staty kontakt
Z rodzicami uczniow. Wspoélpraca dotyczy wymiany opinii na temat uczniow w celu
najlepszego ich poznania i rozwoju, a w szczegolnosci:

1) informowaniu o sukcesach i1 porazkach, osiagni¢ciach i problemach, oczekiwaniach
I wymaganiach wobec uczniow i ich rodzicow;

2) planowaniu i stymulowaniu rozwoju uczniow na podstawie diagnozy ich aspiracji,
mozliwosci 1 dgzen;

3) rozwigzywaniu probleméw w szczegélno$ci zwigzanych z funkcjonowaniem ucznia
w szkole, jego uczeniem si¢, motywacja, zaangazowaniem oraz wywigzywaniem si¢
Z obowigzkéw szkolnych;

4) podejmowaniu wysitkow w celu stworzenia bezpiecznych warunkow nauki i zapobiegania
zagrozeniom.

2. W tym celu organizowane sg zebrania i spotkania z rodzicami:

1) zebrania og6lne — przeprowadzane 1-2 razy w roku szkolnym przez Dyrektora, na ktorych
sa podawane informacje o:

a) przepisach, regulaminach, decyzjach itp.,

b) wynikach nauczania w szkole,

¢) biezacych sprawach i problemach organizacyjnych, wychowawczych, gospodarczych itp.
2) zebrania klasowe przeprowadzane 2-3 razy w roku szkolnym przez wychowawcow klas, na
ktorych sa podawane informacje o:

a) trybie i warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) wynikach postepéw nauczania uczniéw w klasie,
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c) problemach nauczania, wychowania, frekwencji itp.,
d) zwrotne informacje o uczniach i ich problemach.

3. Indywidualne rozmowy z rodzicami wynikajace z potrzeb ucznia organizowane przez
wychowawce klasy, nauczyciela przedmiotu lub na wniosek rodzicow.

4. Kazde zebranie (spotkanie) winno by¢ udokumentowane informacja w dzienniku lekcyjnym
lub innym dokumencie prowadzonym przez wychowawce.

5. Apele porzadkowo-informacyjne organizowane przez Dyrektora Szkoly dla mlodziezy
W zaleznosci od potrzeb, na ktorych omawiane sg sprawy szkolne dotyczace miedzy innymi:
1) przestrzegania praw 1 obowigzkow ucznia,

2) wynikow nauczania,

3) regulaminow,

4) roznych wydarzen szkolnych itp.

ROZDZIAL 11.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA SZKOLY

§ 28

1.Uczen ma prawo do:

1) poszanowania godnosci wiasnej i dyskrecji w sprawach osobistych, a takze nieujawniania
szczegdtow dotyczacych sytuacji rodzinnych;

2) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

3) znajomosci programOéw nauczania z poszczeg6Olnych przedmiotow, wymagan edukacyjne
wynikajacych z ich realizacji oraz sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

4) zwracania si¢ do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na
lekcji lub wystepujacych w zadaniach domowych;

5) pomocy w nauce od samorzadu klasowego (samopomoc kolezenska), od nauczyciela danego
przedmiotu (konsultacje);

6) korzystania z pomocy materialnej (stypendialnej badz doraznej);

7) indywidualnego toku nauki;

8) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkéw dydaktycznych, biblioteki;

10) wplywania na zycie Szkoly poprzez prace w samorzadzie i organizacjach dziatajacych na
terenie Szkoly.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen w terminie 3 dni od zaistnienia sytuacji
naruszajacej jego prawa, zwraca si¢ do Rzecznika Praw Ucznia, zwanego dalej Rzecznikiem,
ktéry podejmuje dziatania mediacyjne.

3. Do Rzecznika w celu podjgcia przez niego dziatah mediacyjnych, moga zwrdci€ si¢ rowniez
rodzice ucznia w ww. terminie.

4. Jezeli dziatania podjete przez Rzecznika, w odczuciu ucznia 1 jego rodzicOw nie przynosza
oczekiwanych rezultatow, rodzice ucznia maja prawo do ztozenia skargi. Skarga powinna by¢
skierowana do Dyrektora II Liceum w Zamosciu w formie pisemnej, w terminie 14 dni od
zakonczenia dziatan mediacyjnych przez Rzecznika.
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5. Dyrektor II Liceum w Zamos$ciu po wnikliwym rozpatrzeniu skargi powiadamia pisemnie
zainteresowanych rodzicOw o postanowieniu w sprawie skargi.

6. Uczen ma obowigzek:
1) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji, zarowno w szkole jak i poza nig, zgodnie z przyjetymi
normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi;
2) postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje Szkoty,
tworzy¢ jej autorytet;
3) przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a) okazywac szacunek dorostym, rodzicom, opiekunom, nauczycielom i uczniom,
b) szanowac¢ godnos¢ osobistg drugiego cztowieka,
C) przeciwdziata¢C wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci i lekcewazenia
obowigzkow szkolnych przez innych uczniow,
d) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom brutalnosci, wulgarnos$¢ 1 przemocy;
4) systematycznie zdobywaé i rozwija¢ swoje umiejetnosci ze wszystkich przedmiotéw
objetych programem nauczania;
5) punktualnie, systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoty;
6) powiadomi¢ osobiscie lub za posrednictwem rodzicow lub telefonicznie nauczyciela
wychowawce lub Dyrekcje Liceum o przewidywanej dluzszej nieobecnos$ci; usprawiedliwienie
dostarczy¢ w ciggu siedmiu dni od powrotu do szkoty.
7) w pelni wykorzystywa¢ stwarzane mu mozliwosci samorealizacji wlasnych predyspozycji
W roznych dziedzinach wiedzy;
8) przebywa¢ w szkole w czystym, schludnym i stosownym ubraniu: zakazuje si¢
przychodzenia w strojach niestosownych; w czasie uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje
stroj odswigtny;
9) przestrzegac na terenie Szkoty zakazu:
a) palenia tytoniu,
b) spozywania napojow alkoholowych,
¢) rozprowadzania i uzywania narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych,
d)samowolnego oddalania si¢ w czasie przerw i zaje¢ lekcyjnych;
10) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole, przeciwstawia¢ si¢ przejawom
marnotrawstwa i niszczenia mienia;
11)poznawaé, szanowaé 1 chroni¢ przyrode ojczysta oraz wilasciwie gospodarowac jej
zasobami;
12) przestrzega¢ calkowitego zakazu uzywania telefonéw komoérkowych 1 urzadzen
multimedialnych podczas zaje¢ edukacyjnych.

7. Telefony komoérkowe 1 urzadzenia multimedialne powinny by¢ w czasie lekcji wytaczone
i schowane. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innego urzadzenia jest
mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;.

§ 28a.

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.



Statut II Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Zamos$ciu
znowelizowany dnia 1 wrze$nia 2023 r.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniéw badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Wnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

6. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

7. Za jakos$¢ 1 prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skargg.

8. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

ROZDZIAL 12.
WYROZNIENIA NAGRODY I KARY
§ 29

1. Wobec uczniéw Szkoty stosowane sg nagrody 1 kary wynikajace z ustalen wewnetrznych
przyjetych przez wszystkie organa Szkoty.

2. Za osiggniecia w nauce i sporcie, w olimpiadach przedmiotowych i konkursach, za
odpowiedzialng realizacj¢ podjetych 1 powierzonych zadan, za wszelkiego rodzaju osiggnigcia
przynoszace zaszczyt Szkole, rodzicom 1 calemu $rodowisku spolecznemu, uczen moze
otrzymac nastgpujace wyroznienia i nagrody:

1) pochwale wychowawcy wobec klasy;

2) pochwat¢ Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o jego osiggnigciach;

4) dyplom i nagrode rzeczowa;

5) wpisanie do Kroniki Szkoty;

6) stypendium za wyniki w nauce;

7) nagrod¢ Prezydenta Miasta ZamoScia.

3. Za nieprzestrzeganie obowigzujacych praw 1 zasad postgpowania uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

3) nagang Dyrektora Szkoty;

4) przeniesieniem do rownoleglej klasy w Szkoty;

5) zakazem uczestniczenia w niektoérych imprezach szkolnych, np. dyskotekach szkolnych,
wycieczkach.

4. Kazda kara podlega ujawnieniu.

5. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow o przyznanych nagrodach lub zastosowane;j
wobec ucznia karze.

6. Za razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego i1 porzadku szkolnego uczen moze by¢
skreslony z listy uczniéw, w szczegolnosci za:
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1) udowodniong dziatalno$¢ przestgpcza;

2) spowodowanie bojki, w wyniku ktorej nastgpito uszkodzenie ciata lub dhlugotrwatly
uszczerbek na zdrowiu poszkodowanego;

3) rozboje, kradziez i wlamania;

4) famanie ustawy antyalkoholowej i antynikotynowej;

5) szerzenie narkomanii;

6) zngcanie si¢ nad uczniami;

7) czyny nieobyczajne;

8) celowe niszczenie sprzetu lub szkolnych pomieszczen;

9) razace wielokrotne niestosowanie si¢ do Statutu Szkoty;

10) opuszczenie bez usprawiedliwienia wigcej niz 50% zaje¢ lekcyjnych w potroczu lub roku.

7. Szkota okresla procedure postepowania w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow:

1) Sporzadzenie notatki stuzbowej przez Dyrektora Szkoty, w ktorej omoéwiony zostanie
badany incydent;

2) Sporzadzenie protokoléw przestuchan §wiadkow (wychowawcy, innych uczniéw);

3) Skonfrontowanie, czy wstepne dane zebrane w czynnosciach z pkt. 1 1 2 wskazuja, iz czyn
ucznia upowaznia wg zapisOw w Statucie do skreslenia z listy uczniow;

4) Jezeli czyn wyczerpuje warunki przewidziane do skreslenia, nalezy odebra¢ wyjasnienia
stron: ucznia 1 rodzicow;

5) W zalezno$ci od charakteru zagrozenia, nalezy zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej
(w trybie pilnym, jezeli zachodzi taka konieczno$¢);

6) Poinformowanie ucznia o przyshugujagcym mu prawie wskazania rzecznika (wychowawcy,
pedagoga, psychologa itp.);

7) Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej na Dyrektorze Szkoty cigzy obowigzek udowodnienia,
ze wykorzystano juz wszystkie mozliwosci wychowawcze wobec ucznia i kary przewidziane
w statucie nie spetnig swoich celow w zakresie prewencji indywidualnej;

8) Protokot posiedzenia Rady Pedagogicznej powinien zawiera¢ wszystkie informacje majace
wplyw na podjecie uchwaty, zardwno te na korzysc¢ jak i niekorzy$¢ ucznia;

9) Jezeli Rada Pedagogiczna stwierdza, ze zachodzg przestanki do skreslenia, Dyrektor, na
podstawie art.61 KPA, wszczyna postepowanie oraz zawiadamia o wszczgciu postepowania
ucznia i rodzicow;

10) Dyrektor powiadamia ucznia i rodzicow o prawie wgladu w dokumentacj¢ sprawy
w terminie 7 dni;

11) Po uptywie terminu 7 dni Rada Pedagogiczna podejmuje uchwatg o skresleniu;

12) Dyrektor Szkoty przedstawia tres¢ uchwaty Samorzadowi Uczniowskiemu, ktory winien
sformutowac pisemng opini¢, opinia ta powinna by¢ dotgczona do dokumentac;ji;

13) Dyrektor wydaje decyzje (art.107 KPA) zawierajaca opis wszystkich podjetych czynnosci;
14) Decyzja powinna by¢ skutecznie dorgczona;

15) Decyzja jest prawomocna dopiero po 14-dniowym terminie odwotania do Kuratora
z wyjatkiem decyzji z rygorem natychmiastowej wykonalnosci (art.108 KPA);

16) Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od niestusznej, ich zdaniem, kary do organu
prowadzacego;

17) O pomoc przy odwotywaniu si¢ od nalozonych kar uczen lub jego rodzice moga zwrocic
si¢ do Rzecznika Praw Ucznia.

8. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu karalnego
na terenie szkolty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki,
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dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty. Zastosowanie §rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty”.

§ 29a
Tryb odwolawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce¢ oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
Dyrektora Szkoly wigzacy 1 zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu
(min. 6 miesigcy),moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek organéw Szkoty uznaé kare¢ za
niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych Szkola powiadamia rodzicéw w terminie nie
dhuzszym niz 7dni.

4. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

§29b
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Uczen Szkoty, rodzic ucznia Szkoty, pracownik Szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4. Przed zaj¢ciem stanowiska, Dyrektor Szkoly wystepuje do organu, ktdry przyznal nagrode,
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia dorgczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie
wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.
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ROZDZIAL 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30

1. Szkota posiada piecze¢¢ urzedowa(Il Liceum Ogolnoksztalcace im. M. Konopnickiej
W Zamosciu) i uzywa jej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Szkol¢ podaje si¢
nazwe¢ Szkoty: II Liceum Ogdlnoksztatcagce im. M. Konopnickiej w Zamosciu.

3. IT Liceum Ogolnoksztalcace im. Marii Konopnickiej w Zamosciu posiada sztandar oraz
hymn — ,,Rot¢” Marii Konopnickiej i wlasny ceremoniat.

4.Do ceremoniatu Szkoty, w ktorym uczestniczy sztandar Szkoty, nalezy:

1) organizowanie uroczystego slubowania uczniéw klas I,

2) inauguracja 1 zakonczenie roku szkolnego,

3) pozegnanie absolwentow,

4) obchody waznych rocznic upamigtniajgcych historyczne wydarzenia w dziejach narodu
polskiego.

5. Do tradycji Szkoty nalezy prowadzenie kroniki upamigtniajgcej wydarzenia z zycia
spotecznosci szkolne;.

6. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

8. Niniejszy statut moze by¢ nowelizowany przez Rade Pedagogiczna.

9. Dyrektor Szkoty po nowelizacji statutu opracowuje i1 publikuje tekst ujednolicony.



