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Wychowawca, ktory nie wttacza a wyzwala,

nie ciggnie a wznosi, nie ugniata a ksztaftuje

nie dyktuje a uczy, nie zgda a zapytuje

przezyje wraz z dzieckiem wiele natchnionych chwil.
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Rozdziat |

Koncepcja wychowania w Il Liceum Ogdlnoksztaticacym im. Marii Konopnickiej w

Zamosciu

1. Podstawa prawna programu wychowawczego szkoty:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Konwencja o Prawach Dziecka

us,t’av_va' z dni_a 7 yvrzeér_ﬂa 1991r. o systemie oswiaty — Dz.U. z 2004r. nr 256. Poz. 2572, z
pézniejszymi zmianami

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. w sprawie ramowych

statutéw publicznych przedszkoli oraz publicznych szkét—Dz.U.nr35, poz.222, z dn.27-02-2007

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2007r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogdlnego w poszczegolnych typach szkot — Dz.U. nr 157 poz. 1100

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych- Dz.U. nr 83 z dnia 11 maja 2007 r., poz.
562, z pdzniejszymi zmianami

rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy(...)
— Dz.U. nr 130 z dnia 20 lipca 2007 r. poz. 906

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie szczegdétowych
zasad sprawozdania nadzoru pedagogicznego(...) — Dz.U. nr .235, poz. 1703

rzadowy program na lata 2008 — 2013 : ,Bezpieczna i przyjazna szkota”. Zatgcznik do uchwaty
nr 172/2008 Rady Ministrow z dnia 19 sierpnia 2008r.

Statut Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Zamo$ciu

2. Misja szkotly

Il Liceum Ogodlnoksztatcgce w Zamosciu jako szkota dziatajgca w srodowisku lokalnym

stawia sobie za cel wychowanie czlowieka dobrego, przestrzegajacego praw
naturalnych i stanowionych, przygotowanego do kontynuowania nauki na wybranym
kierunku oraz petnienia réznych rél spotecznych i zawodowych w przysziosci.
Jednym z najwazniejszych zadan wychowawczych jest tworzenie klimatu mitosci do
rodziny, matej i wielkiej ojczyzny oraz dziatanie w taki sposob, aby uczniowie uczyli sie
otwarcia na innych i odpowiedzialnosci za spoteczno$¢, ktorej sgq uczestnikami. Cele te
realizujemy przy petnym zaangazowaniu nauczycieli, uczniow i rodzicow.
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W naszej szkole uczniowie:

majg zagwarantowang mozliwos¢ zdobywania rzetelnej wiedzy,
przygotowujg sie do samoksztatcenia,

rozwijajg wkasng osobowosc,

majg zagwarantowane bezpieczne warunki pracy i rozwoju

3. Wizja szkoty:

Wychowujemy cztowieka, ktory w swoim postepowaniu kierowac¢ sie bedzie szerokim
spektrum wartosci wpajanych mu zgodnie z misjg szkoty. Uczen staje sie zasadniczym
punktem odniesienia dla wszelkiej naszej dziatalnosci.

Dziatamy po to, aby nasza szkota:

e cieszyta sie renomg w srodowisku,
e cieszyla sie zainteresowaniem uczniow i rodzicéw,
¢ byta bezpieczna i przyjazna.

Nasza szkofa funkcjonuje po to, aby uczniowie:

byli przygotowani do wejscia na kolejny stopien edukacii,

byli przygotowani do podjecia studiéw na wybranym kierunku,
umieli samodzielnie dziata¢ i myslec,

umieli wspotdziata¢ i wspoétpracowac,

rozwijali wtasne zainteresowania,

skutecznie porozumiewali sie w roznych sytuacjach,

Nasza szkofa funkcjonuje po to, aby rodzice:

¢ byli zadowoleni z naszej pracy i wspoétpracowali z nami,
¢ otrzymywali petng informacje o osiagnieciach mtodziezy,
e otrzymywali fachowg pomoc psychologiczno pedagogiczna.

Dziatamy rowniez po to, aby kadra pedagogiczna:

e byta zadowolona z efektéw wtasnej pracy,
e miata mozliwos¢ doskonalenia sie i rozwoju zawodowego.

4. Sylwetka absolwenta

Podstawowym celem wychowania szkolnego w Il Liceum Ogodlnoksztatcgcym w
Zamosciu jest: ksztaltowanie obywatela, Polaka, Europejczyka, czlowieka ogélnie
wyksztalconego i kulturalnego, przygotowanego do zycia w dynamicznie
rozwijajacym sie swiecie.



Absolwent jako cztowiek:

realizuje wiasne plany i marzenia zyciowe, wykazujgc przy tym humanistyczng wrazliwos¢ w
relacjach z otoczeniem,

podejmuje decyzje i bierze odpowiedzialnos¢ za wtasne dziatania i przyjete na siebie
obowigzki

wyraza i uzasadnia wtasne zdanie,

jest tolerancyjny i szanuje opinie innych ludzi

ma poczucie wtasnej wartosci;

potrafi zadba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych;

dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne;

szanuje wspdlne dobro;

jest otwarty i wrazliwy na potrzeby innych, gotowy do niesienia pomocy potrzebujgcym,;

Zzna normy spoteczne, moralne i obyczajowe i przestrzega ich;

jest samodzielny;

jest odpowiedzialny za siebie i innych; otwarty na rozwijanie swojej sprawnosci intelektualnej
i fizycznej oraz osobistych zainteresowan;

jest kulturalny, zdyscyplinowany i obowigzkowy

Absolwent jako obywatel:

umie aktywnie i swobodnie poruszac sie we wspotczesnym Swiecie

czuje sie cztonkiem spotecznosci regionalnej, obywatelem swojego kraju, patriotg i
Europejczykiem

rozpoznaje szanse i zagrozenia wspoétczesnej demokraciji

postrzega wolnosc jako dobro wtasne, a jednoczesnie w rownym stopniu przynalezne innym
ludziom

posiada umiejetno$¢ wspotzycia w grupie i w spoteczenstwie

zna i szanuje tradycje narodowe

zna otaczajaca rzeczywistosc, realia gospodarcze i polityczne i potrafi sie w nich odnalez¢
jest Swiadomy swoich powinnosci wobec panstwa i spoteczenstwa

aktywnie uczestniczy w zyciu publicznym

podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej

jest otwarty na swiat i kulture

zna i przestrzega obowigzujgce normy prawne

jest swiadomy zagrozen cywilizacyjnych oraz przyjazny wobec srodowiska naturalnego

Absolwent jako przyszty student:

jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na podjecie dalszej edukaci;
potrafi okresli¢ swoje predyspozycje w zakresie wyboru kierunku studiow;
zna potrzeby lokalnego, krajowego, i miedzynarodowego rynku pracy;
Zna swoje mocne i stabe strony;

jest asertywny, komunikatywny;

potrafi korzystac z roznych zrédet wiedzy;

potrafi komunikowac sie w obcych jezykach;

potrafi w sposéb odpowiedzialny podejmowac decyzje;

jest przedsiebiorczy, otwarty, tworczy;

potrafi wspotdziataC w zespole i nawigzywac kontakty;

postuguje sie w praktyce technologig informacyjna.



Rozdziat I

Realizacja celow wychowawczych w pracy szkoty.

. Gléwne cele i zadania wychowawcze

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa, stabilizaciji i identyfikacji z zespotem
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami i nauczycielami, pomiedzy szkotg a
domem rodzinnym

zaznajomienie uczniéw ze Statutem i podstawowymi dokumentami okreslajgcymi
funkcjonowanie szkoty

ksztattowanie pozgdanych postaw i zachowan przez precyzowanie zasad i wymagan
dobrego wychowania, wpajanie dyscypliny, fadu, porzadku, punktualno$ci,
odpowiedzialnosci, kultury zachowania i kultury stowa

rozpoznawanie sytuacji materialnej, rodzinnej i in. ucznia w celu podjecia odpowiednich
dziatan opiekunczych

zapewnienie dodatkowego wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
ktdrzy takiej pomocy potrzebujg

uczenie samorzadnosci i demokracji. Ksztattowanie postaw prospotecznych
rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci i zainteresowan uczniow, ktére umozliwiajg
szanse wykazania sie réznymi, nie tylko poznawczymi zdolnosciami.

wskazywanie na roznorodne sposoby spedzania czasu wolnego

wpajanie zasady przewodniej edukacji przez cate zycie. Zapoznanie uczniow z
podstawami samoksztatcenia w celu Swiadomego kierowania wkasnym rozwojem
uczenie aktywnos$ci poprzez podejmowanie zadan celowego zmagania sie z
rzeczywistoscig

rozwijanie w uczniach kreatywnosci , aby mogli sie sta¢ czynnymi i tworczyni
obywatelami

uwrazliwienie na drugiego cztowieka i jego problemy

zapobieganie roznym formom i przejawom patologii spoteczne;j

ukierunkowanie na dalsze ksztatcenie sie

przygotowanie do $wiadomego kontaktu z kulturag, rozbudzanie wrazliwosci estetycznej
wychowanie w duchu patriotycznym i obywatelskim

uwrazliwienie na problemy srodowiska naturalnego

rozbudzanie zainteresowania i poczucia wiezi z regionem

ksztattowanie poczucia przynaleznosci do kultury europejskiej



2. Cele wychowania i zadania do realizacji

Rozwoj

duchowy

VI
Modyfikacja
nachylen
programowych

I
Rozwoj

moralny

UCZEN

VvV

Rozwoj
zdrowotny

Rozwoj
intelektualny

IV Wychowanie
spoteczno-
patriotyczne




Cel giéwny

Cele szczegotowe

Termin/
odpowiedzialni

l. Rozwdj
duchowy

1. Wychowanie do
kultury

- poznawanie dorobku kultury najblizszego
srodowiska (,mata ojczyzna”)

- wychowanie w duchu poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur swiata

- poznawanie kultury w poszczegolnych
dziedzinach: muzyki, malarstwa, rzezby, plastyki,
jezyka, literatury, teatru, kina

- ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania
W zyciu rodzinnym, w gronie rowiesnikéw, w
relacjach z przetozonymi

- wdrazanie do kultury jezyka

- promowanie zdolnosci twdrczych

- rozbudzanie i rozszerzanie zainteresowan

- poznawanie wartosci, ktére byly podstawg kultury
europejskiej

- pomoc uczniom w dostrzeganiu integralnos$ci
kultury polskiej i Swiatowej z religig

nauczyciele
j-polskiego,
historii, religii
wiedzy o kulturze

wychowawcy

- caty rok

Il. Rozwdoj moralny

- wychowywanie w kategoriach ,by¢”, a nie tylko
,mie¢”

- rozwijanie wartoéci: pracowitosé, rzetelnosc,
wytrwatos¢

- ksztattowanie odpowiedzialnosci za wykonywane
obowigzki

- ksztattowanie umiejetnosci stawiania celéw przez
uczniow i osiggania ich, podejmowania wtasnych
decyzji

- wdrazanie do swiadomego postuszenstwa i
samodyscypliny

- sktanianie uczniéw do czynienia dobra

- ksztattowanie umiejetnos¢ rozrézniania dobra i zta
oraz uczenie wlasciwego odnoszenia sie do obu
kategorii

- pomoc uczniom w eliminowaniu ztych sktonno$ci
charakterystycznych dla okresu dojrzewania

- wychowywac do mitosci w aspekcie wartosci
chrzescijanskich

-wyrabianie nawyku poszanowania mienia
szkolnego

WSzyscy
nauczyciele

- caty rok

II. Rozwdj
intelektualny

- ukierunkowanie uczniéw na wydobywanie z tresci
poszczegolnych przedmiotow elementéw
wychowawczych

- wdrazanie do dyscypliny pracy umystowej, tadu,
porzadku

- budzenie zainteresowan danym przedmiotem

- wdrazanie do ustawicznego doskonalenia
organizacji pracy umystowej

- budzenie i rozwijanie prawidtowej motywac;ji
uczenia sie

- stosowanie strategii motywacyjnej w ocenianiu
- przygotowanie do korzystania z internetu jako
zrodta wiedzy i informacii

WSszyscy
nauczyciele-caty
rok
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IV. Wychowanie
spoteczno-
patriotyczne

1. Wychowanie
prorodzinne

2. Wychowanie
spoteczne

3. Wychowanie

- wskazywanie na wazng role rodziny w zyciu
kazdego cziowieka

- pomoc rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych

- pomoc rodzicéw w wychowaniu szkolnym

- przygotowanie uczniow do petnienia obowigzkéw
w dorostym zyciu

- dgzenie do budowania wiezi miedzy pokoleniami
(dzieci — rodzice - dziadkowie )

- rozwijanie samodzielnosci uczniowskiej

- ksztattowanie umiejetnosci zbiorowego dziatania
- poznawanie historii szkoty i jej osiggnie¢

- podtrzymywanie i rozwoj dobrych tradycji szkoty
- integracja Srodowiska szkolnego

- uwrazliwienie na specyfike dziejow i tradyciji
naszego narodu

wychowawcy- caty
rok

pedagog szkolny,
wspotpraca z
P.P.P.

nauczyciele
historii, WOS,
jezyka polskiego,
wychowawcy klas

nauczyciele

patriotyczne i - zachecanie do aktywnego uczestnictwa w historii, jezyka
obywatelskie obchodach $wiat panstwowych, narodowych, polskiego, religii,
religijnych wychowawcy klas
- ksztattowanie szacunku dla symboli panstwowych | — caty rok
i narodowych
- uswiadamianie znaczenia wiasnej aktywnosciw | Audycje i apele wg
srodowisku spotecznym kalendarza imprez
- rozbudzanie wsrod ucznidw poszanowania szkoty
godnosci cztowieka, zycia, wolnosci, tolerancji i
solidarno$ci
- podejmowanie akcji charytatywnych, praca w
wolontariacie
4. Edukacja - poszerzanie wiedzy o wiasnym regionie Nauczyciele
regionalna (wycieczki dydaktyczne i krajoznawcze, spotkania z | J-Polskiego,
ciekawymi ludzmi) historii, geografii,
- identyfikacja ze srodowiskiem lokalnym wychowawcy klas-
- poznanie dorobku kulturowego regionu caty rok
- angazowanie sie w ochrone kultury regionu
- przygotowanie do dojrzatego i tworczego zycia w
strukturach regionu
V. Rozwoj - _ks_,zta’rtowanie wiasciwych nawykow zdrowotnych i wychowawcy klas,
higienicznych )
zdrowotny nauczyciele WF,

1. Promowanie
zdrowego stylu
zycia

2. Zapobieganie
patologiom i
uzaleznieniom

- promowanie aktywnego i zdrowego spedzania
czasu wolnego

- zapoznanie ze sposobami zwalczania stresu

- propagowanie zdrowej zywnosci

- propagowanie ekologicznego modelu
funkcjonowania we wspdélnym swiecie

- udziat w akcjach i turniejach ekologicznych

- uswiadamianie zagrozen zwigzanych z natogami i
uzaleznieniem od narkotykdw, alkoholu, internetu

- wigczanie sie w ogoélnopolskie akcje promujace
zdrowy styl zycia

- wspotpraca z osrodkami ds. uzaleznien, PSSE,
poradnia pedagogiczno-psychologiczna

- wskazywanie na sposoby zapobiegania frustraciji

biologii i
realizujgcy
edukacje
prozdrowotng

wychowawcy klas,
pedagog,
nauczyciele WF,
biologii,
zaproszenie
goscie — lekarze
specjalisci
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3.
Przeciwdziatanie
agresji

wsrod miodziezy

- ksztattowanie wsrod ucznidéw poczucia obowigzku

zgtaszania wszelkich aktow przemocy w szkole

- udwiadamianie uczniow o skutkach agresiji

- uwrazliwianie na oznaki przemocy w szkole i w
domu i podejmowanie wspolnych dziatah w celu
przeciwdziataniu przemocy

- wspotpraca z osrodkami prewencyjnymi , np.
policja, poradnie psychologiczno-pedagogiczne

wg planu pracy
szkoty

wychowawcy klas,
pedagog,
zaproszeni goscie:
psycholog,
policjant, prawnik

VI. Promocja
szkoty,
modyfikacja
nachylen

- prowadzenie dziatan promujacych szkote w
Srodowisku lokalnym

- doskonalenie oferty edukacyjnej szkoty

- podnoszenie efektywnosci ksztatcenia poprzez
statg analize efektéw pracy

- wyksztatcenie w uczniach umiejetnosci
Swiadomego wyboru kierunku ksztatcenia

- wyposazenie absolwentow w wiedze i

umiejetnos¢ niezbedng do wiasciwego poruszania

sie po ofercie edukacyjnej wyzszych uczelni

- umozliwienie uczniom zapoznania sie z ofertami

szkot wyzszych

cztonkowie
zespotu ds.
promocji szkoty,
nauczyciele
przedsiebiorczosci
, wychowawcy,
pedagog,

we wspotpracy z
dyrekcjg szkoty

2. Zadaniawychowawcy:

Szczegolng

role w

realizacji zadan

rozwojowi intelektualnemu i spotecznemu uczniow.

wychowawczych petnig
wychowawcy. Wychowawca klasy kieruje pracg klasy, tworzy atmosfere sprzyjajaca

a) podejmuje systematyczne wysitki zmierzajgce do wytworzenia prawidtowej
atmosfery wspolnoty klasowej

b) wspiera indywidualny rozwdj ucznia

C) inspiruje do podejmowania samodzielnych, tworczych zadan

d) uczestniczy we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy

e) sprawuje opieke w czasie wycieczek klasowych

f) czuwa nad postepami w nauce i frekwencjg ucznia, jest w statym kontakcie
z rodzicami, zna sytuacje pozaszkolne wychowanka

0) organizuje klasowe zebrania rodzicow

h) prowadzi prawidtowo i systematycznie dokumentacje klasowg

)] rozwija i ksztattuje osobowos$¢ ucznia przez dawanie dobrego przyktadu i
ukazywanie najlepszych wzoréw do nasladowania

)] uczula mtodziez na poszanowanie wszystkich ludzi, zwtaszcza starszych,
stabszych i potrzebujgcych pomocy

k) w czasie godzin wychowawczych realizuje tematyke z zaproponowanych

dziedzin zatgczong do programu wychowawczego liceum (zat.nr 1).
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4. Zadania nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w klasie:

a) podstawowym obowigzkiem nauczycieli jest punktualne rozpoczynanie i konczenie
zajeC oraz solidne przygotowanie sie do nich

b) nauczyciel powinien rzetelnie odnotowywaé¢ obecnos¢ uczniéw w dzienniku

¢) nadrzedng wartoscig jest dobro ucznia — nauczyciel powinien okazywac
zainteresowanie sprawami ucznia i stuzy¢ mu pomocag

d) nauczyciel zachowuje neutralnos¢ polityczng w pracy dydaktycznej i wychowawczej,
nie prowadzi na zajeciach agitacji politycznej. Nie oznacza to braku dyskusji na tematy
polityczne oraz przekazywania rzetelnej i obiektywnej informaciji.

€) wszyscy nauczyciele wprowadzajg do tematyki swego przedmiotu elementy programu
wychowawczego szkoty

f) wszystkich nauczycieli obowigzuje state doskonalenie merytoryczne, pedagogiczne,
psychologiczne, etyczne

g) obowigzkiem kazdego nauczyciela jest reagowanie na dostrzezone dobro i zto

h) nauczyciel powinien przestrzegac¢ zasad zawartych w statucie szkoty i jego
zatgcznikach

i) zadaniem kazdego nauczyciela jest zwracanie uwagi na zachowanie mtodziezy w
czasie przerw

J) nauczyciel dyzurujacy powinien sumiennie petni¢ dyzury w czasie przerw w
wyznaczonych przez dyrekcje miejscach

5. Zadania dyrektora szkoty i zespotu kierowniczego

¢ tworzenie warunkéw do prowadzenia efektywnej pracy wychowawczej, budowanie
klimatu wspotpracy, partnerstwa, wzajemnego zaufania

e wspieranie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym

e umozliwienie nauczycielom, rodzicom i uczniom wptywu na jakosc¢ pracy szkoty

e wspomaganie rodzicow w ich funkcji wychowawczej poprzez organizowanie spotkan ze
specjalistami

e nawigzywanie wspotpracy z osobami i instytucjami niosagcymi pomoc dziecku
i rodzinie oraz srodowiskiem lokalnym

e promowanie ucznidéw, nauczycieli i szkoty

6. Zadania Rzecznika Praw Ucznia

a) zadaniem Rzecznika Praw Ucznia jest analiza zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi
przepisami prawa i regulaminami wewnatrzszkolnymi w kwestiach spornych

b) w przypadku stwierdzenia przez Rzecznika Praw Ucznia dziatan niezgodnych z prawem
i regulaminami strona ich dokonujgca (uczen, klasa, nauczyciel) ma obowigzek
niezwtocznie dostosowac sie do obowigzujgcych norm prawa i regulaminow

c) w przypadku niewypetnienia pkt.b) Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:
- zwrdcenia sie do Dyrektora Szkoty o pomoc w wyegzekwowaniu przestrzegania
okreslonych przepiséw prawa i regulamindéw przez osoby je naruszajgce
- zwrocenia sie do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o wyciggniecie konsekwencji wobec
winnego (winnych) naruszania norm prawnych i regulaminéw

d) kadencja Rzecznika trwa 2 lata. Ze swojej dziatalnosci sktada raz w roku sprawozdanie

przed Samorzgdem Uczniowskim, Dyrektorem i Radg Pedagogiczng
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7. Zadania pedagoga szkolnego

Podstawowg rolg pedagoga szkolnego jest wspieranie wychowawcow i nauczycieli w
realizacji programu wychowawczego i programu profilaktyki szkolnej oraz wspieranie
rodzicow w realizacji funkcji opiekunczo- wychowawcze;.

Gtéwne zadania pedagoga szkolnego to:

a) rozpoznawanie potrzeb w zakresie opieki nad uczniami,

b) organizacja pomocy i wsparcia dla uczniow w trudnej sytuacji materialne;j,

C) wspotpraca przy opracowaniu, monitorowaniu i ewaluacji programu profilaktyki
szkolnej,

d) wspieranie wychowawczej funkcji rodziny,

e) organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow

f) monitorowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniéw

g) wspoétpraca z instytucjami i osobami swiadczacymi pomoc wychowawczo —
opiekunczg

8. Zasady wspotpracy z rodzicami:

a) wymiana informacji:

- zaznajomienie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoty ( zebrania ogolne, zebrania klasowe)

- podanie rzetelnej informacji o osiggnieciach edukacyjnych ucznia ( podkreslenia
jego mocnych stron i obszaréw wymagajacych korekty),

- udzielenie informacji o mozliwych dziataniach w przypadku wystgpienia trudnosci
dydaktyczno — wychowawczych

- opiniowanie pracy szkoty przez rodzicéw oraz przekazywanie wiasnych oczekiwan

b) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny i szkoty:

- wspotudziat rodzicow w tworzeniu i modyfikowaniu planu wychowawczego szkoty

- wzmacnianie prawidtowych relacji dziecka z rodzing ( rozwigzywanie problemoéw
uczniéw, poradnictwo zawodowe,

- umozliwienie rodzicom zdobywania wiedzy na temat profilaktyki i rozwijania
problemdéw wychowawczych

c) integracja spotecznosci szkolnej:

- organizacja wspolnych imprez szkolnych ( wycieczki, spotkania klasowe itp.),
- zapraszanie rodzicéw na uroczystosci szkolne

9. Zadania Samorzadu Uczniowskiego

Samorzad Uczniowski jest demokratyczng organizacjg uczniowska, ktéra powinna
reprezentowac interesy ucznidow wobec nauczycieli, rodzicow, administracji oswiatowej oraz
rozwigzywac realne problemy uczniow oraz mie¢ wptyw na zycie szkoty, wspdtdecydowac o
sprawach jej dotyczacych. Samorzad Uczniowski, dla swojej dziatalnosci otrzymuje
wsparcie od szkoty. Role doradcy spetnia opiekun samorzadu, wybrany przez uczniéw
sposrdd nauczycieli danej szkoty i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.
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Zadania wychowawcze samorzadu :

o ksztattowanie poczucia indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci

e wyrabianie w uczniach potrzeby i umiejetnosci zespotowego analizowania
i rozstrzygania spraw uczniowskich

o ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci wspoétgospodarzenia szkotg

e rozwijanie w uczniach takich wartosci jak: zmyst gospodarnosci, rzetelnosci w pracy,
solidarnosci, umiejetnosci wspoétpracy, demokratyzmu

o ksztattowanie postaw humanitarnych przez udziat w akcjach charytatywnych

o ksztattowanie postaw antyagresywnych, reagowanie na wandalizm, troska
0 poszanowanie mienia szkolnego

10. Ceremoniat i tradycja szkolna

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru, stanowi integralng czesc¢ przyjetej tradycji szkolne;.
Tradycja szkolna to powtarzajgcy sie uktad uroczystosci i zwyczajow zaakceptowany do
realizacji przez mtodziez, nauczycieli, rodzicbow. Ma na celu organizacje zycia szkoty,
realizacje celow wychowawczych oraz integracje spotecznosci szkolne;.

Sztandar Szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski i Narodu, a takze
symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest spotecznosS¢ uczniowska szkoty i jej najblizsze
srodowisko. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg powagi zachowania i wtasciwych
postaw jego poszanowania.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
szkole, dlatego w jego skftadzie winni znajdowac¢ sie uczniowie o nienagannej postawie i
godni dostgpienia takiego zaszczytu.

Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty dotyczy gtéwnie:

e uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

uroczystosci rocznicowych — Konstytucji 3 Maja i Odzyskania Niepodlegtosci 11 XI, 1 1X,
17 IXi 271X

ceremonii Slubowania pocztu sztandarowego,

ceremonii Slubowania klas pierwszych

uroczystosci rocznicowych na terenie szkoty

uroczystosci organizowanych przez administracje samorzgadowg i panstwowg
uroczystosci religijnych

Insygnia pocztu sztandarowego:

e biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie i wigzane pod lewym ramieniem,
kolorem biatym do géry,
¢ biate rekawiczki

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie. Uczen — ciemny garnitur, biata koszula.
Uczennice — biate bluzki, ciemne spddnice.
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11. System monitoringu szkolhego

a) W Il Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Marii Konopnickiej w Zamosciu funkcjonuje
system wizyjnego monitoringu szkolnego, ktory jest jednym z elementow stuzgcych
zapewnieniu bezpieczenstwa mtodziezy na terenie szkoty. Monitoring rozbudza
Swiadomos¢ samodyscypliny dotyczacej wtasciwego, kulturalnego zachowania sie w
miejscu publicznym, jakim jest szkota

Zgodnie z przyjetym programem wizyjnego monitoringu szkolnego na terenie |l Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej:

A. wprowadzono oznaczenie budynkéw szkolnych tabliczkami informacyjnymi z
napisem ,obiekt monitorowany”,
B. zgtoszono szkolny system monitoringu CCTV do komendy policji.

Zasady wykorzystania zapisow z monitoringu dla realizacji misji wychowawczej
szkoty

Zastosowanie monitoringu i rejestracji zwieksza bezpieczenstwo uczniow, pracownikéw
szkoty oraz osob przebywajgcych na terenie placowki

b) niewtasciwe zachowania uczniéw, agresja fizyczna, wybryki, akty chuliganstwa,
zastraszanie, niszczenie mienia szkolnego, kradzieze, wymuszania, wizyty osob
postronnych i niepowotanych, itp. sg kontrolowane, dokumentowane i w razie
koniecznos$ci odtwarzane

c)zarejestrowane sytuacje moga by¢ wykorzystane do udowodnienia niewtasciwego
zachowania sie ucznia i podjecia dziatan dyscyplinujgcych. W sytuacji pobicia,
stosowania przemocy, kradziezy, uszkodzenia mienia, itp. zapis w systemie monitoringu
zostanie wykorzystany do podjecia odpowiednich dziatan przez Dyrekcje szkoty,
wychowawcéw, nauczycieli i funkcjonariuszy Policji

d)wykorzystanie materiatbw monitoringu wizyjnego moze zosta¢ poddane zabiegom
technicznym tak, aby osoby w nich sie pojawiajgce byty anonimowe. Zapis ten nie musi
by¢ stosowany w przypadku uzyskania zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
lub innych os6b pojawiajgcych sie ww materiatach

e)monitoring rozbudza swiadomos$¢ samodyscypliny dotyczacej wiasciwego, kulturalnego
zachowania sie w miejscu publicznym, jakim jest szkota

f) o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje kazdorazowo
Dyrektor lub upowazniony przez Dyrektora inny pracownik szkoty
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Rozdziat Il

Ewaluacja programu wychowawczego szkoty

Ewaluacji podlega funkcjonowanie programu wychowawczego w Il Liceum
Ogdlnoksztatcacym im. Marii Konopnickiej w Zamosciu. Celem ewaluacji bedzie okreslenie
efektywnosci dziatan programu wychowawczego. Za ewaluacje odpowiedzialny jest zespot
powotany przez Dyrekcje szkoty, ktory raz w roku szkolnym przedstawia efekty pracy
wychowawczo-opiekunczej szkoty na konferencjach Rady Pedagogicznej i posiedzeniach
Rady Rodzicéw.

Informacje potrzebne do ewaluaciji zbierane bedg w rézny sposadb:

e obserwacja dokonan uczniéw — osiggniecia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych
i zawodach sportowych

¢ analiza dokumentéw klasowych (frekwencja ucznidw, oceny z zachowania, protokoty
zebranh rodzicow)
e analiza szczego6lnych przypadkow w pracy wychowawczej — wymiana doswiadczen
¢ analiza sprawozdan klasyfikacyjnych: efekty pracy wychowawczej
Ewaluacja programu wychowawczego bedzie podstawg do opracowania programu
poprawy efektywnosci wychowania.

Program wychowawczy szkoty opracowat zespot w sktadzie:

Joanna Korona - przewodniczgca, Bernarda Paszko, Barbara Btazewicz, Marek Kotcon

Program zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicow

i Rade Pedagogiczng w dniu 24 wrze$nia 2012 r.
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Zatgcznik 1

Propozycje tematéw do realizacji na godzinach wychowawczych

Dziat 1

bR

No o

8.
9.
10
11

Zespot klasowy i samorzad uczniowski

Patron i tradycje naszej szkoty.

Organizacja pracy w naszej szkole.

Wyboér samorzadu klasowego.

Zapoznanie uczniow z WSO, statutem szkoty oraz regulaminami
obowigzujgcymi na terenie szkoty.

Sporzadzenie klasowego kontraktu.

Poznajemy sie wzajemnie.

Czy nasza klasa stanowi zgrany zespd6t? - nasze "paczki" i motywy
przynaleznosci do nich.

Subkultury - dlaczego sie z nimi integrujemy?

Ustalenie ocen zachowania.

. Ustalenie planu pracy w kl. 2.
. Sukcesy i porazki samorzadu kl.1.-préba oceny.

12. Kolezenstwo i przyjazn jako podstawa funkcjonowania klasy.

Dziat 2

CoNoORWNE

Dziat 3

NogokrwdE

Jak poprawi¢ wyniki w nauce?

Systemy pamieciowe i techniki pracy umystowe;j:

Gospodarowanie czasem - plan dnia ucznia.

Sposoby pogtebiania wlasnych zainteresowan i wiadomosci.

Co sprawia nam najwiecej ktopotow i z czym nie mozemy dac sobie rady?
Podsumowanie i analiza wynikbw nauczania.

Sposoby radzenia sobie ze stresem.

Jak podnies¢ wtasng wartos¢ - w wielu rzeczach jestem dobry.

Moje sukcesy.

Jak odrabia¢ prace domowg? Jak szybko notowac?

. Jak radzi¢ sobie z duzg iloscig zaje¢ -gospodarowanie wlkasnym czasem.
. Przyczyny niepowodzen w nauce.

Regulamin matur.
.Jak przygotowywac sie do egzaminu maturalnego - omowienie metod powtarzania i
utrwalania materiatu.

. Wybor przedmiotow na egzamin maturalny i na studia.
. Organizacja pracy umystowej w okresie przygotowywania sie do egzaminu.
. Jak oceniam swoje postepy w nauce? (Czy ilo$¢ godzin nauki jest adekwatna do

osigganych wynikow?)

. Wagary przyczyng stabych wynikéw w nauce.

Zdrowie psychiczne i fizyczne ucznia

Temperament - charakter wrodzony.

Indywidualnos¢ - postawa tworzenia siebie.

Aktywnos¢ fizyczna i dobre samopoczucie.

Higiena osobista, rozw¢j fizyczny i psychiczny w okresie dojrzewania.
Niebezpieczne natogi -nikotyna, alkohol, narkotyki.

Szkodliwos¢ lekomanii.

Pozytywne nastawienie - drogg do sukcesu.

16



8. Rodzaje aktywnego wypoczynku.

9. Jak walczy¢ ze ztym samopoczuciem i stresem.

10. Przygotowanie wycieczki krajoznawczej, obozu naukowego lub zielonej szkoty.

11. Wiasciwe odzywianie czynnikiem niezbednym do prawidtowego funkcjonowania umystu.
12. Czy kompleksy utrudniajg mi zycie?

13. Profilaktyka zdrowotna.

14. Rekreacja na co dzien.

15. Zagrozenia wynikajace z nieprzestrzegania zasad higieny -uczulenia, zéttaczka, swierzb.
16. Co z odchudzaniem? Anoreksja, bulimia

17. Zdrowie a zawdd.

Dziat4  Orientacja zawodowa

1.Prawidtowy wybor zawodu - zainteresowanie, kariera czy pienigdze?
2.Co chciatbym robi¢ w przysztosci?

3.Wycieczka na wyzszg uczelnie.

4.Perspektywy pracy w krajach UE.

5.Kryteria poprawnego wyboru zawodu - spotkanie z pracownikiem Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

6.Rekrutacja na wyzsze uczelnie -niezbedna dokumentacja.

7.Gdzie zdawali nasi poprzednicy? - analiza danych.

8.Metody pracy na wybranych kierunkach studiow.

9.Rynek pracy a bezrobocie.

10.Praca - obowigzek czy przyjemnosc¢.

Dziat 5 Relacje interpersonalne

1.Co to jest dobre wychowanie?

2.Zyczliwoéc i szacunek -podstawowy wymaog kultury osobiste;.
3.Zyjemy wsréd ludzi niepetnosprawnych.

4.Jak zostac¢ wolontariuszem?

5.Moj stosunek do zwierzat.

6.Jak aktywnie uczestniczy¢ w ochronie przyrody.
7.Sztuka pieknego méwienia.

8.Poznajemy zasady savoir- vivre.

9.Konflikty pokoleniowe.

10.Jak porozumie¢ sie z innymi?

11.Jakie zachowania swiadczg o tym, ze jestesSmy dobrymi stuchaczami?
12.Rodzina w zyciu cztowieka.

13.Przyjazn i mitos¢ jako podstawowe potrzeby cztowieka.
14 .Pte¢ w aspekcie biologicznym i psychologicznym.
15.Kto jest dla ciebie autorytetem?

16.Autorytet rodzicow a samodzielnos¢ dzieci.

17.Cechy charakterystyczne zwigzkéw mtodziehczych.
18.Mdj ideat mitosci.

19.Jak panowac nad zachowaniem agresywnym?
20.Narzeczenstwo - czas poznawania sie.

21.Mitos¢ i odpowiedzialno$¢.

22.Jaka powinna by¢ szczesliwa rodzina?

23.Czy rodzice powinni kara¢ swoje dzieci?

24 .Co to znaczy byc¢ szczesliwym?
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Dziat6  Zycie obywatelskie

1.Stan srodkow wspdélnego uzytkowania jako wyraz poziomu konsumpcji spotecznej.

2.Mgj region - jego walory krajoznawcze i turystyczne.

3.Prawa i obowigzki obywatela w mys| Konstytucji, Deklaracji Praw Cziowieka, Praw Dziecka
i Karty Praw Rodziny.

4.Dbamy o miejsca pamieci narodowej.

1.Poszanowanie witasnosci prywatnej i publicznej - problem kradziezy i wandalizmu.

2.Czego przejawem jest wulgaryzm?

3.Prawa i obowigzki klienta.

4.Jak zachowywac sie w miejscu publicznym?

5.Wyksztatcenie a kultura.

6.Co interesuje miodziez - dyskusja na podstawie artykutdw prasowych, filméw i audyciji
radiowych.

7.Czy powinnismy bezkrytycznie czyta¢ prase mtodziezowg?

8.Problemy ekologiczne mojego regionu.

9.Model wspétczesnego Polaka.

10.Dlaczego czcimy rocznice narodowe?

11.Co reguluje zycie spoteczne? - normy moralne i prawne.

12.Rola Kosciofta w dziejach narodu polskiego.

13.Refleksja nad wolnoscia.

14.Nabywanie praw obywatelskich i wchodzenie w dojrzate role spoteczne.

15.Czego oczekujemy od wladzy Rzeczpospolitej?
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